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Norsk Studentunion (NSU) er en paraplyorganisasjon for studentdemokrati ved norske
universiteter, hgyskoler, kunst- og vitenskapelige hgyskoler. Totalt 93.000 studenter er
tilsluttet NSU. Siden 1936 har vi arbeidet for studentenes faglige, sosiale og gkonomiske
rettigheter. NSU har medlemslag ved alle sine medlemsinstitusjoner, og hovedkontor i
Oslo. Mer informasjon om NSU finner du pa www.nsu.no



Trygg pensjon for dagens studenter NSU 2009

Trygg pensjon for dagens studenter!

NSU krever at man skal ha en modell for pensjon som gjgr at studenter
ikke blir fremtidens pensjonstapere. Det er viktig for samfunnet a sikre
hayt utdannet arbeidskraft i arene fremover. Pensjonsforliket gir
pensjonsopptjening for arbeidsledige, ulgnnet omsorgsarbeid og
verneplikt, men altsd ikke for hgyere utdanning. Dette harmonerer ikke
med den tverrpolitiske enigheten om at en hgy andel universitets- og
hggskoleutdannede er en styrke for samfunnet som helhet.

Utdanning skal ikke veere et tapsprosjekt

Prinsippet om at man skal f& uttelling for a sta lenge i jobb er fornuftig, og
ngdvendig for et baerekraftig pensjonssystem. Dette kan imidlertid
ivaretas pa andre omrader, for eksempel ved "ngytrale”
pensjonsordninger som sikrer at man far hgyere pensjon hvis man tar den
ut ved en hgyere alder. A utvide opptjeningstiden til for eksempel 38 ar vil
straffe de som bruker flere ar pa utdanning, har ufrivillig deltidsarbeid, tar
etter- eller videreutdanning og far barn. NSU forutsetter at
pensjonsforlikets vedtak om offentlig tjenestepensjon ligger til grunn, og
at man fortsatt vil f4 66% av sluttlgnnen fra man fyller 65 ar.

Pensjon er et generasjonsspgrsmal

Vi er spesielt opptatt av at staten ikke skal kjgpe seg ut av
pensjonsspgrsmalet med dyre overgangsordninger for dagens
arbeidstakere, som ikke dagens studenter far nytte av. Lgsningen pa
pensjonsspgrsmalet ma veere en garantiordning ogsa for fremtidige

arbeidstakere. NSU vil reagere pa ethvert forsgk pa a ”dra stigen opp
etter seqg”.

Pensjonsuttelling for studiepoeng

I pensjonsforliket far man ikke pensjonsuttelling i folketrygden for aviagte
studiepoeng, pa tross av en kamp fra studentorganisasjonene om at man
skulle f& det. NSU mener at man i forhandling om offentlig
tjenestepensjon bgr innfgre uttelling for studier i opptjeningsreglene, og
at man deretter ma endre pensjonsforliket slik at studiepoeng ogsa skal gi
opptjeningsrett i folketrygden

Hovedargumentet for det er at personer med hgyere utdanning ofte vil ha
en hgyere samlet livsinntekt enn med personer uten hgyere utdanning.
Det argumenteres videre med at det vil avspeiles i hgyere pensjonsvekst
frem til pensjoneringstidspunktet. I 2006 var gjennomsnittslgnnen i Norge
378 800, mens 7 G som vil veere den maksimale pensjonsgivende
inntekten var 435 000. NSU mener dette viser at det er sa liten differanse
mellom gjennomsnittslgnn og maksimal pensjonsgivende inntekt at dette
argumentet ikke holder.

Levealderen har gkt og reell pensjonsalder har sunket siden folketrygden

Side 2



Trygg pensjon for dagens studenter NSU 2009

ble vedtatt i dagens form i 1967. NSU har forstaelse for at antall
opptjeningsdr ma gkes, men det bar gjennomfgres pa en mate som ikke
er skadelidende for de som velger & ta hgyere utdanning. En god lgsning
pa dette er & gi opptjeningsrett i pensjonssystemet for studiepoeng pa
linje med opptjeningen for arbeidsledige, personer som har ulgnnet
omsorgsarbeid eller som avtjener verneplikt.

NSU mener at:
e Studiepoeng ma gi opptjeningsrett i pensjonssystemet
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