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7.2 SAMMENSLAING
MELLOM
NSU OG STL



NSUs 55. LT 2009: 7.2 Sammenslaing med NSU og StL

1. Hensikt
NSUs 55. Landstinget skal ta stilling til sammenslaing mellom Norsk
Studentunion (NSU) og Studentenes Landforbund (StL)

2. Definisjoner/forkortelser

3. Forslag til vedtak

"Norsk Studentunion slar seg sammen med Studentenes Landsforbund til
én nasjonal studentorganisasjon fra 01.07.10 Sammenslaingsprosessen
skal ga i henhold til de tidsfrister og fullmakter som gar frem av dette
sammenslaingsdokumentet.”

4. Presentasjon

Se vedlagt Sammenslaingsdokument

7.2 Sammenslaing mellom NSU og StL 2 Innstilling fra forhandlingsutvalget
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Sammenslaingsdokument

Definisjoner/forkortelser i dokumentet

FU - Forhandlingsutvalget

KK - Kontrollkomiteen i NSU

LM - Landsmagte, StLs arsmgte

LS - Landsstyremgte

LT - Landsting, NSUs arsmgte

NSO - "Ny Studentorganisasjon” — forhandlingsutvalgets arbeidstittel
NSU - Norsk Studentunion

NSU-AU - Arbeidsutvalget i Norsk Studentunion

OK - Organisasjonskomiteen i StL

StL - Studentenes Landsforbund

Forslag til vedtak

Vedtak for Studentenes Landsforbund:

Studentenes Landsforbund sldr seg sammen med Norsk Studentunion til én nasfonal
studentorganisasjon fra 01.07.10 Sammensldingsprosessen skal ga i henhold til de tidsfrister
og fullmakter som gar frem av dette sammensidingsdokumentet.

Vedtak for Norsk Studentunion

Norsk Studentunion sldr seg sammen med Studentenes Landsforbund til én nasjonal
studentorganisasjon fra 01.07.10 Sammensldingsprosessen skal ga i henhold til de tidsfrister
og fullmakter som gar frem av dette sammenslaingsdokumentet.

Presentasjon

Dokumentet under er skrevet pa bakgrunn av det mandatet som de to forhandlingsutvalgene
fikk av StLs Landsmgte og NSUs Landsting i 2008. Forhandlingsutvalgene har i samrad med
referansegruppene fremarbeidet en del frister og bestemmelser for en ny organisasjon. De
frister og bestemmelser som skisseres i dette dokumentet kan kun godkjennes av
Landsmgtet/Landstinget, og redegjar for prosessen mot en ny organisasjon.

Innkalling og innstillinger til Stiftelsesmatet foretas av styringsgruppen som skal overse det
organisatoriske med overgangen fra NSU og StL til NSO, styringsgruppen vil bli neermere
beskrevet senere i dokumentet.

Et eventuelt ”ja” pa LM/LT vil si at sammenslaingsprosessen settes i gang i henhold til de
bestemmelsene som er fremforhandlet av de to forhandlingsutvalgene og som gar frem av
dette dokumentet. Et slikt vedtak vil ogsa si at det ikke avholdes ordinaert Landsmgte og
Landsting i de to organisasjonene i 2010, det blir i stedet et felles stiftelsesmgte.
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Sammenslaing mellom NSU og StL
Forord

Forhandlingsutvalgene er glade for a kunne legge frem et forhandlingsresultat. Vi har brukt
mye tid sammen for & finne et forslag til hvordan vare to studentorganisasjoner kan ga
sammen til en organisasjon. En sammenslaing mellom to organisasjoner er en omfattende
oppgave og Vi har gnsket a legge frem et utgangspunkt for denne prosessen. Vi har
oppfattet vare mandat til & forhandle om hvordan organisasjonene kan ga sammen, ikke a
utrede en ny felles politisk plattform. De politiske delene av sammenslaingen vil bli handtert
dels av de til en hver tid sittende AU og Styret, og dels av felles prinsipprogramkomité.

Vi har kommet frem til at det fremlagte vedtektsforslaget, budsjettet og
gjennomfaringsplanen gir et godt nok grunnlag for at organisasjonene kan vedta om de
gnsker a fortsette til en sammenslatt organisasjon. Hvis begge organisasjonene gnsker a ga
videre mot en sammenslatt organisasjon, har vi utarbeidet en plan for hvordan det skal skje
innen et ar. Hvis organisasjonene gnsker denne sammenslaingen vil vi fra 1. juli 2010 sta
sammen i en organisasjon. Fra dette tidspunktet vil vi ha en politikk, en ledelse, en gkonomi
og et sekretariat. Ffra et eventuelt vedtak blir gjort pa henholdsvis LT og LM vil en fortsatt
veere to organisasjoner, men det vil veere mange kontaktpunkter mellom de to
organisasjonene. Allerede overnevnte styringsgruppe og arrangering av felles LS vil vaere to
av flere kontaktpunkter som skal sikre god kommunikasjon og samspill mellom NSU og StL
gjennom sammenslaingsprosessen.

Selve sammenslaingsdokumentet peker pa en del sentrale utfordringer og drar fram
hovedelementene. Vedtektene og budsjettet som ligger vedlagt vil gi et godt bilde pa
hvordan den nye organisasjonen skal se ut ved a beskrive de organisatoriske forholdene med
de gkonomiske konsekvensene av disse.

Historikk

Norsk Studentunion (NSU) og Studentenes Landsforbund (StL) er for tiden inne i sin 3.
sammenslaingsprosess, de to foregaende endte med nei i NSU og StL i henholdsvis 2002 og
2007. Det har veert stort flertall i begge organisasjoner i alle voteringer, men ikke det
ngdvendige flertallet i henhold til organisasjonenes respektive vedtekter.

StL startet vinteren 2007/2008 opp igjen sammenslaingsdebatten (det ble gjort et forsgk i
NSU desember 2007 ogsa, men det ble nedstemt) og det ble gjort vedtak pa LM og LT varen
2008 om a starte opp igjen prosessen. Dette ble vedtatt med stort flertall i begge
organisasjonene.

Mandat for forhandlingsutvalget i NSU

Vedtak fra LT 2008:

"NSU er prinsipielt for én studentorganisasjon i Norge. NSU skal nedsette et
forhandlingsutvalg pa fire personer, som skal ga i dialog med StL med mal om a legge frem
forslag om sammenslaing av de to organisasjonene. Utvalget konstituerer selv en leder blant
de fire. Personene bgr prinsipielt veere for en sammenslaing av NSU og StL, og skal velges
pa Landstinget 2008.



194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215

216

217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243

02.02.2009 Endelig forslag til "Ny Nasjonal Studentorganisasjon” (NSO)

Landsstyret i NSU skal pa LS03/08 nedsette en referansegruppe pa i alt 10 personer, som
skal konsulteres i arbeidet til forhandlingsutvalget. Alle medlemslag skal veere representert i
referansegruppen, i tillegg skal sekretariatet og AU veere representert.

Landsstyret skal i tillegg sette en tidsramme for forhandlingsutvalgets arbeid, etter at
forhandlingsutvalgene til henholdsvis NSU og StL har hatt et mgte og diskutert dette i
fellesskap. Forhandlingsutvalget skal orientere om sitt virke pa hvert landsstyremgte til NSU
for & sikre en god organisasjonsmessig prosess. Forhandlingsutvalget innstiller direkte til
Landstinget.

En videre spesifisering av mandatet kan vedtas av Landsstyret.”

Vedtak fra NSUs Landsstyremgte 03/2008

"FU skal ta utgangspunkt i en tidsramme pa et ar for forhandlingene om sammenslaing med
StL. Landsstyret ber i tillegg FU komme tilbake til LS 04 for godkjenning av prosjektplan og
eventuell revisjon av tidsrammen basert pa mgte i forhandlingsutvalgene 9-10 august.
Landsstyret vedtar en budsjettramme pa 20 000 kr for FU.”

Referansegruppen
Referansegruppen bestar av det til enhver tid sittende lederforum. I tillegg har Ingvild
Reymert mgtt pa vegne av AU, og Karsten Werner Nielsen fra NSUs sekretariat.

Mandat for forhandlingsutvalget i StL

Vedtak fra LM 2008

“Studentenes Landsforbund setter ned et utvalg bestaende av leder og tre medlemmer valgt
av Landsmatet 2008 for & forhandle med Norsk Studentunion om en eventuell
sammenslding. Utvalget jobber etter en tidsramme gitt av landsstyret.

Forhandlingene skal ta utgangspunkt i forhandlingsutkastet fra 2007, men utvalget star fritt
til & gjore de endringer de ser nodvendig. Landsmatet ber utvalget spesielt om d vurdere &
oke medlemskontingenten i forslaget og at flest mulig vil veere sikret en plass i landsstyret.

Landsstyret skal behandle prosjektolanen og nedsette en referansegruppe pa LS5 2008, og
4 anledning til 8 komme med innspill underveis i forhandlingene.

De ansatte i Studentenes Landsforbund skal bli hort i alle saker som vil kunne pavirke deres
arbeidssituasfon i denne prosessen

StL nedsetter et organisasjonsutvalg som skal vurdere organisasjonens fremtid dersom det
itkke blir forhandlinger med NSU.

Organisasjonsutvalget skal legge fram sin innstilling slk at LS kan innstille i god tid til LMO9.
Organisasfonsutvalget skal besta av en leder og tre faste medlemmer. Utvalget finansieres
over posten til forhandlingsutvalget. ”

Vedtak pa LS 1, 26.-28.09.08

“Landsstyret vedtar falgende prosjektplan for videre forhandlinger med NSU:

P4 LS1 far Forhandlingsutvalget innspill som tas med i de videre forhandlingene. I lopet av
oktober er det drafting med styret og sekretariatet for a sikre at forslagene er realistiske og
at de ansatte er hort. Forhandlingsutvalget sender ut et utkast til ny studentorganisasfon 10.

6
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november med haringsfrist 23. Januar. Landsstyret vil ta stilling til videre fremalrift for

forhandlingene pd LS2

LS har fungert som referansegruppe for StL sitt forhandlingsutvalg.”

Presentasjon av forhandlingsutvalgene

StL:

Fredrik Andresen, (UiA)
leder

Nora Ford (NTNU)

Silje Anita Holand (HiST)
Tore Vange (HiST)
(supplert inn pa LS1
08/09)

NSU:

Egil Heinert (UiO) — leder
Martin Sveeren (NTNU)

Camilla Strandskog (UiO)

Kristine Nesvig (UiS)

Tidligere leder av Studentorganisasjonen i Agder (STA), har sittet
i StLs LS. Utdannet sykepleier

Tidligere leder av Studentparlamentet ved Hggskolen i Sgr-
Trendelag, har sittet i StLs LS. Utdannet vernepleier, studerer
master i Funksjonshemming og samfunn ved NTNU

Tidligere nestleder i Studentparlamentet ved Hggskolen i Sar-
Trgndelag, studerer til sivilskonom

Tidligere nestleder i StL og leder av VK, har sittet i StLs LS.
Studerer gkonomi og administrasjon.

Styreleder Samskipnaden i Oslo, nestleder Velferdstinget i Oslo,
har sittet i NSUs LS. Studerer master i Society, Science and
Technology in Europe

Tidligere leder av Studenttinget ved NTNU, leder av
organisasjonsutvalget i NSU 2008. Har sittet i NSUs LS. Studerer
til sivilingenigr

Tidligere universitetsstyremedlem pa Universitetet i Oslo, sitter i
NSUs LS. Studerer juss.

Tidligere leder av Studentorganisasjonen i Stavanger, har sittet i
NSUs LS. Utdannet allmennlaerer.
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Forhandlingsutvalgenes arbeid

Om forhandlingsprosessen

Endelig forslag til "Ny Nasjonal Studentorganisasjon” (NSO)

Forhandlingsutvalgene har hatt jevnlige mgter, bade sammen og hver for seg, for a
diskutere forhandlingene. Utvalgene ble tidlig enig om en mgteplan og en plan for
prosessen. | mandatperioden har det blitt avholdt falgende felles forhandlingsmgter og

referansegruppemgter:

Felles forhandlingsutvalg:
StL LS 5 2007/2008:
Felles forhandlingsutvalg:
StL LS 1 2008/20009:
Felles forhandlingsutvalg:
Felles forhandlingsutvalg:
Felles forhandlingsutvalg:
NSUs referansegruppe:
Felles forhandlingsutvalg:
StL LS2 2008/2009:
Avsluttende forhandlingsmgte:

06.06.08
23.-25.05.08
09.08.06
26.-28.09.08
26. - 29.10.06
19.10.08
04-05.10.08
27.10.08
01-02.11.08
28.-30.11.08
28-29.01.09

Det har i tillegg blitt gitt orienteringer pa NSU LS 03 og 04. StL har hatt orienteringer pa
sommerkonferansen, Superhelga og hgstkonferansen 2008.

Om vedtakene

Det er Landsmgtet i StL og Landstinget i NSU som fatter det endelige vedtaket om det skal
bli en ny nasjonal studentorganisasjon. | NSU kreves 2/3 flertall for sammenslaing og i StL
kreves %4 flertall. Det vises her til NSUs statutter og StLs vedtekter:

Utdrag fra NSUs Statutter:

Kapittel 7 Avsluttende bestemmelser
§ 7-1 Sammenslaing

Landstinget kan med kvalifisert flertall vedta & sla sammen Norsk Studentunion med en
annen studentorganisasjon som har tilsvarende formal som Norsk Studentunion.

Kapittel 5-2 Voteringer
§ 5-2-1 Definisjoner

c) Kvalifisert flertall er oppnadd nar minst 2/3 av de stemmeberettigde pa mgtet stemmer for

forslaget.

Utdrag fra StLs vedtekter:

§36 Sammenslaing

Landsmgtet kan med % flertall vedta & sla sammen Studentenes Landsforbund med en
annen studentorganisasjon som har tilsvarende formal.

Hva ma skje pa LM og LT 09
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Dersom det sies ja pa henholdsvis Landsmgte og Landsting i 2009 er det en del valg som ma
gjennomfares for a fa personer i de ulike felleskomiteene som skal gjennomfare og legge til
rette for sammenslaingen. Se senere i dokumentet og vedlegg for mer informasjon om de
ulike vervene. Disse er:

2 personer fra hver organisasjon til styringsgruppen

2 personer fra hver organisasjon til vedtektskomiteen

3 personer fra hver organisasjon til prinsipprogramkomiteen

3 personer fra hver organisasjon til valgkomiteen

Overgangen til en ny studentorganisasjon

A sl& sammen to tradisjonsrike og store studentorganisasjoner er omfattende og vidlgftig. De
tillitsvalgte trenger tid til & finne lgsninger og implementere endringer. Vi gnsker ikke &
forhaste oss i denne saken, og forhandlingsutvalgene mener det er hensiktsmessig a
gjennomfgre en sammenslaing i lgpet av et ar. Hvis begge organisasjoner finner at de vil ga
videre med sammenslaingen vil det neste aret veere det siste aret for begge organisasjoner.
Denne tiden ma brukes til & forberede en ny organisasjon. Det er mange vedtak og avtaler
som ma pa plass fgr man kan samles pa et Landsmgte i en ny organisasjon. Denne delen av
dokumentet fastsetter en del frister og saksgang for a lgse de ulike utfordringene NSU og StL
har i forbindelse med en sammenslaing.

Stiftelsesmgtet

Landsmgte er det gverste besluttende organ i den nye organisasjonen. Det fagrste
Landsmgtet i ny organisasjon far navnet Stiftelsesmegtet og vil bli avholdt i henhold til
interimvedtektene som ligger som vedlegg til dette dokumentet. Begge organisasjonene ma
sette av likelydende belgp i budsjettet for a avholde stiftelsesmgtet i den nye
organisasjonen, man vil derfor ikke budsjettere med separate Landsmgte og Landsting, kun
et felles Stiftelsesmgte.

Som en generell regel her vil dokumenter som er en del av forhandlingsutvalgenes forslag til
NSO kunne endres med 2/3 flertall, mens det kun kreves simpelt flertall for & endre og vedta
dokumenter som ikke har ligget som en forutsetning for sammenslaing. Dette fordi det er et
stiftelsesmgte sin rett & kunne endre vedtekter og andre forutsetninger for NSO, men dette
skal det kreves et tilstrekkelig stort flertall til for & sgrge for at ingen av de tidligere
organisasjonene kan presse gjennom endringer som forandrer rammevilkarene for
sammenslaingen uten at det er enighet pa begge sider. Forhandlingsutvalget ser pa dette
som en demokratisk rettighet som man ikke skal ta fra et stiftelsesmgote.

Alle dokumenter til Stiftelsesmgatet i 2010 skal utstedes i henhold til tidsfristene i
interimvedtektene.

P& Stiftelsesmgtet i 2010 skal ogsa navnet til den nye organisasjonen vedtas. Valg av navn
ma fremmes som en egen sak med innstilling fra Styringsgruppen. Styringsgruppen skal
ogsa sende forslag pa navn ut pa hgring for a sikre at innspill fra lokalt kan komme tidlig inn
i prosessen. Navnet pa den nye organisasjonen ma fa alminnelig flertall som definert i
interimvedtektene. Det nye navnet fgres sa inn i vedtektene og kan etter dette kun endres
som en vedtektsendring. Ingen av de to eksisterende navnene er valgbare som navn pa den
nye organisasjonen.
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@konomi

En sammenslaing av gkonomien mellom StL og NSU skal skje innenfor falgende rammer og
tidsfrister: @konomien i de to organisasjonene samordnes 30.06.10. Fgrste regnskapsdag i
den nye organisasjonen er 01.07.10.

Organisasjonene skal g& inn med den egenkapitalen de to respektive organisasjonene har
nar gkonomien til de to organisasjonene slas sammen.

Det foretas en regnskapsmessig arsavslutning pr. 30.06.10. Revisor skal godkjenne balansen
pr. 30.06.10. Styringsgruppen skal i samrad med revisor besgrge at det legale i denne
prosessen blir fulgt opp.

De to organisasjoners balanse blir samordnet og regnskapsfert som inngadende balanse i den
nye organisasjonen. Egenkapitalen til NSO bestemmes av Stiftelsesmgtet, da denne ikke kan
stadfestes ennd. Det er flere elementer som vil regulere hvor stor denne blir, da kostnadene
rundt & avslutte NSU og StL skal taes fra egenkapitalen.Budsjettforslaget som er vedlagt har
egne noter som kommenterer bakgrunn og sterrelse pa postene, det vises til disse for mer
informasjon om gkonomien.

Aktivitet i ny organisasjon

For & komme fram til aktiviteten i NSO har forhandlingsutvalgene gatt igjennom aktiviteten
til dagens to organisasjoner, og tatt med elementer fra begge organisasjonene og prevd a
sette disse sammen pa en best mulig mate. Aktivitetene som skal avholdes vedtas i
organisasjonserkleeringen, men ma selvsagt ogsa inn i budsjettet. | notene til budsjettet og i
selve postene kommer det fram hvilke aktiviteter forhandlingsutvalgene har kommet fram til
som gnskelige for NSO.

Forberedelser til en ny organisasjon

For & sikre en best mulig styring av overgangsfasen foreslar forhandlingsutvalgene at det
opprettes en styringsgruppe bestadende av en representant fra henholdsvis NSU-AU og styret
i StL, to valgt NSUs landsting samt to valgt av StLs Landsmgte. LM/LT star fritt i & velge sine
representanter, uavhengig av studentstatus eller ikke. FU anbefaler at disse personene har
bred organisasjonserfaring. Sekretariatslederne i NSU og StL deltar i gruppen med tale- og
forslagsrett, og i vil i tillegg veere styringsgruppens sekretariat.

Styringsgruppens mandat

Styringsgruppen skal ha det overordnede ansvaret for a gjennomfare forberedelsene til
oppretningen av NSO. Under dette faller oppfalging av fellesgrupper
(Prinsipprogramkomiteen (PPK), Valgkomiteen (VK), Vedtektskomiteen (VTK) og eventuelt
andre). Styringsgruppen har myndighet til & opprette ad-hoc arbeidsgrupper der dette ses
hensiktsmessig. Styringsgruppen har ansvaret for & se til at medlemsinstitusjonene far pa
plass nye avtaler om kontingentinnbetaling tilpasset NSO. Gruppen har ogsa ansvaret for &
bestemme lokaliseringen av den nye organisasjonen.

Forhandlingsutvalgene er enige om at den nye organisasjonen trenger tre

styringsdokumenter som vedtas av Landsmgtet. Prinsipprogrammet er et overordnet
program som viser grunnlaget som hele organisasjonen bygger pa. Dette dokumentet skal

10
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behandles hvert tredje ar av organisasjonen, dette reguleres av bade interimvedtektene, for
Stiftelsesmgtet, og normalt i NSO av vedtektene.

Styringsgruppen kan fa dekket tapt arbeidsfortjeneste om det er medlemmer som ikke er
studenter. Dette er med pa & gi StL og NSU mulighet til & velge representanter til
styringsgruppen som ikke ngdvendigvis er studenter.

Forhandlingsutvalgene er ogsa enige om at organisasjonen ma ha to arlige
styringsdokumenter. Det ene er et politisk arbeidsprogram som viser de arlige politiske
prioriteringene som organisasjonen skal arbeide med. Det andre er organisasjonserklaeringen
som viser de interne organisasjonsutfordringene man skal prioritere a arbeide med. Disse
vedtas og innstilles i henhold til vedtektsforslaget som er lagt ved.

Forhandlingsutvalgene er enige om at det skal foreligge et forslag til politisk arbeidsprogram
og et forslag til organisasjonserklaering. Disse to dokumentene skal utarbeides av et felles
utvalg bestaende av styret i StL og arbeidsutvalget i NSU. Dette felles utvalget innstiller pa
disse to dokumentene direkte til Stiftelsesmgtet i 2010. Forslagene til arbeidsprogram og
organisasjonserkleering skal veere ferdig i henhold til de fristene som interimvedtektene
setter for behandling av saker pa Stiftelsesmgtet.

Forhandlingsutvalgene er enige om at det skal veere innstillende valgkomité som skal jobbe
fram mot Landsmgtet. Denne valgkomiteen skal besta av tre personer fra hver organisasjon
og velges av henholdsvis LM og LT Disse ma velges av de respektive organisasjonene innen
01.06.09.

Styringsgruppen skal innstille pa flere sentrale dokumenter for NSO og Stiftelsesmgtet. Disse
dokumentene er blant annet retningslinjer for de faglige og politiske komiteene,
forretningsorden for Stiftelsesmgtet, skonomireglement som ligger til grunn for dekking av
reiseutgifter og lignende i forbindelse med Stiftelsesmgtet, og eventuelle andre dokumenter
Styringsgruppen ser ngdvendig.

Sekretariatet i den nye organisasjonen

Forhandlingsutvalgene er enige om at den nye organisasjonen trenger et sekretariat som
bestar av syv stillinger, inkludert sekretariatsleder. Forhandlingsutvalgene er enige om at
disse stillingene kan veere sekretariatsleder, to organisasjonskonsulenter, to informasjons-
konsulenter, hvorav den ene har ansvar for medlemskontakt, en gkonomikonsulent og en
administrasjonskonsulent. Forhandlingsutvalgene er enige om at det skal ansettes en
sekretariatsleder i en aremalsstilling pa 4 ar, med mulighet for to ars forlengelse.

Ansettelsesforholdene i NSU og StL overfgres den nye organisasjonen ved
sammenslaingstidspunktet. En sammenslaing er & regne som en virksomhetsoverdragelse og
alle forpliktelser blir saledes viderefart overfor faste ansatte. AU og sekretariatsleder vil etter
stiftelsesmgtet fa i ansvar for a utarbeide stillingsbeskrivelser og stillingsutlysninger samt
ansettelser av sekretariatet i den nye organisasjonen. Dette skal skje i trad med
retningslinjer gitt i dette dokumentet. FU anbefaler at bade NSU og StL innferer
ansettelsesstopp ved et eventuelt ja til sammenslaing.

11
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Ansettelse av ny sekretariatsleder

Ansettelse av ny sekretariatsleder skal gjgres felles av AU i NSU og Styret i StL. De ansatte
skal bli inkludert og hgrt i denne prosessen

Juridisk bistand

Bade NSU og StL er i dag medlem av Handels og Servicenaeringens Hovedorganisasjon
(HSH). HSH har en egen arbeidsjuridisk avdeling som gir radd og veiledning i juridiske saker
pa arbeidsplassen. NSU og StL skal forhgre seg med HSH hva angar de ansattes og
arbeidsgivers rettigheter og plikter i prosessen. NSU og StL skal med dette sikre seg at alle
prosesser med de ansatte fglger vedtatte lover og regler.

Kontingent for den nye organisasjonen

Forhandlingsutvalget er enige om en kontingent per student ved institusjonen per semester
pa 30 kr. Forhandlingsutvalgene anbefaler at det drgftes med Samskipnadsradet om
innfgringen av denne kontingenten. Styringsgruppen skal ha ansvaret for a fglge opp at
disse avtalene kommer i stand.

Da den nye kontingenten er lavere og ikke inkluderer en tilbakefgringsordning slik man har i
NSU i dag, skal man i drgftelsene med Samskipnadsradet arbeide for at innsparingene skal
komme de lokale studentdemokratiene til gode.

Kontingenten vedtas arlig pa Landsmgtet etter innstilling fra Landsstyret. Endring krever 2/3
flertall.

Overgangskontingent

For & sikre seg mot starre kostnader i overgangsperioden skal kontingenten i andre halvdel
av 2010 veere 40 kroner, noe som tilsvarer kontingenten i NSU i dag. Dette lgses praktisk
ved at man viderefgrer dagens kontingenter pa 40,- for NSU og 50 for StL, men StLs
medlemmer far tilbakefart 10,- slik at kontingenten blir lik for alle.

Dette vil gke inntektene med om lag 1,8 millioner den hgsten 2010. Bruken av disse midlene
er ikke diskutert, men vil inngd i styringsgruppens forslag til budsjett for 2010. |
organisasjonens farste levetid ma man paregne en del ekstra kostnader forbundet med
nedbemanning, investeringer etter man ser hva man kan bruke videre av inventar og
lignende, opprusting av lokaler om ngdvendig. Budsjettering for det farste semesteret skal
gjeres av styringsgruppen for & sikre at budsjettet er reelt og at NSO starter med et godt
gkonomisk grunnlag.

Faglige komiteer

Forhandlingsutvalgene er enige om at disse radene skal knyttes opp mot UHR sin struktur
innenfor de nasjonale fakultetsmgtene og de nasjonale rad. Dette vil forenkle
representasjonen NSO har inn i UHR og vil gi en samkjgring og likestilling av alle de faglige
komiteene i organisasjonen. De faglige komiteene rapporterer direkte til AU, og det er
apning for AU til & invitere representanter for komiteene med pa landsstyremgter i spesielle
saker.

12
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Forhandlingsutvalgene er enige om at disse radene skal knyttes opp mot UHR
sin struktur innenfor de nasjonale fakultetsmgtene og de nasjonale rad.

Dette vil forenkle representasjonen NSO har inn i UHR og vil gi en

samkjaring og likestilling av alle de faglige komiteene i organisasjonen.

De faglige komiteene vil besta av leder og 4 medlemmer valgt av

landsmgtet. Det blir til sammen 10 faglige komiteer som sammen med AU skal
drive det fagkritiske arbeidet i NSO.

Falgene komiteer er vedtektsfestet i §7.2

Faglig komité for historisk-filosofiske fag

Faglig komité for samfunnsvitenskapelige fag

Faglig komité for realfag

Faglig komité for juridiske fag

Faglig komité for odontologiske fag

Faglig komité for medisin

Faglig komité for helse- og sosialfagutdanning
Faglig komité for leererutdanning

Faglig komité for teknologi utdanning

Faglig komité for skonomisk-administrativ utdanning

Betingelser for sammenslaing

KK i NSU og OK i StL skal sammen innstille pA om betingelsene i disse dokumentene er
oppfylt. Eventuell uenighet mellom representanter skal synliggjgres ovenfor landsstyrene til
organisasjonene.

Komiteene skal innstille pa om falgende betingelser er oppfylt:

I budsjettet til begge organisasjonene er det satt av et likelydende belgp til Landsmgtet i den
nye organisasjonen og et likelydende belgp til styringsgruppen, som de forvalter for a
oppfylle sitt mandat.

Det skal veaere konstituert en valgkomité.

Det skal veere inngatt avtaler med et tilstrekkelig flertall av medlemsinstitusjonene om ny
medlemskontingent. Med et tilstrekkelig flertall mener forhandlingsutvalgene at en har
inngatt avtale med medlemsinstitusjonene, i forhold til innbetaling av kontingent, som til
sammen dekker over ¥ av framtidig medlemsmasse for NSO. Dette er for & sikre gode
betalingsrutiner.

Vurdering om betingelsene for sammenslaing er oppfylt

Det er viktig at det er styringsgruppen, AU og Styret som er ansvarlig for at betingelsene
oppfylles, KK og OK skal ha en kontrollfunksjon i dette arbeidet. Dersom KK og OK innstiller
pa at betingelsene er oppfylt fortsetter prosessen fram mot stiftelsesmgtet i 2010. Dersom
de ikke innstiller pa at de er oppfylt m& en avholde et landsstyremgte, der en diskuterer hva
som eventuelt mangler og likevel kan bestemme seg for a fortsette med
sammenslaingsprosessen. Fristene er satt for at dette skal kunne falle sammen med det som
i dag vil vaere LS 5 for NSU og LS 2 for StL. Forhandlingsutvalgene anbefaler det i sa tilfelle
blir arrangert et felles landsstyremgte mellom NSU og StL, for & kunne diskutere noe av
dette i fellesskap.
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Frist for vurdering om sammenslaing

Forhandlingsutvalgene er enige om at fristen kontrollkomiteen i NSU og
organisasjonskomiteen i StL skal vurdere er 15.11.09. Dette innebeerer at disse to komiteene
har en uke pa & komme sammen og kontrollere og vurdere om betingelsene for
sammenslaing gitt i dette dokumentet er oppfylt

Grunnlaget for denne fristen er at begge organisasjonene skal rekke & kalle inn til ordineert
LM/LT om betingelsene ikke er oppfylt.

Om betingelsene er oppfylt skal styringsgruppen kalle inn til Stiftelsesmgtet i den nye
organisasjonen i trad med de vedtekter og bestemmelser som er beskrevet i
interimvedtektene.

A avslutte sammenslaingen

Hvis alle betingelsene i disse dokumentene er oppfylt og godkjent av de tidligere nevnte
organer er den eneste maten for de to organisasjonene a gjgre om pa dette vedtaket &
innkalle til ekstraordineert Landsmgate/Landsting innen 01.01.10 som da reverserer vedtakene
med eventuelt samme flertall som de ble vedtatt, 2/3 flertall i NSU og 34 i StL.

Vedlegg:

Interimvedtekter for Stiftelsesmgtet for NSO
Forslag til vedtekter for NSO

Kommentarer til vedtektene for NSO
Budsjettforslag for NSO

Noter til budsjett for NSO

Tidslinje for sammenslaingsprosessen
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Interimvedtekter for "Ny Studentorganisasjon”
Vedtekter som regulerer stiftelsesmgtet

Disse vedtektene skal regulere stiftelsesmgtet i NSO frem til stiftelsesmgatet (SM) er lukket,
og forslaget til vedtekter for NSO har blitt behandlet av SM. Interimvedtekter er viktige for &
forhindre usikkerhet rundt regler og gjennomfgring av SM. Interimvedtektene vil derfor tre ut
av funksjon nar SM lukkes, siden en organisasjon kun kan ha ett sett med operative
vedtekter.

Som en generell regel her vil dokumenter som er en del av forhandlingsutvalgenes forslag til
NSO kunne endres med 2/3 flertall, mens det kun kreves simpelt flertall for & endre og vedta
dokumenter som ikke har ligget som en forutsetning for sammenslaingen. Disse
dokumentene er vedtektene, kontingent og eventuelt andre bestemmelser fra
sammenslaingsdokument. Dette fordi det er et SM sin rett & kunne endre vedtekter,
organisasjonserkleering og andre forutsetninger for NSO. Det skal likevel kreves et
tilstrekkelig stort flertall til dette for & serge for at ingen av de "gamle” organisasjonene kan
presse gjennom endringer som forandrer rammevilkarene for ssammenslaingen, uten at det
er enighet pa begge sider. Forhandlingsutvalget ser pa dette som en demokratisk rettighet
som man ikke skal ta fra et SM.

Det er forhandlingsutvalgene som innstiller pa ordinzere vedtekter til SM, og da etter de
vedtektene som sendes ut med det endelige forslaget til NSO.

Stiftelsesmgtet skal finansieres av bade StL og NSU. Utgiftene til SM deles flatt mellom de to
organisasjonene. Styringsgruppen star for selve arrangementet, og bruker ressurser fra
begge organisasjoner til selve arrangementet nar det gjelder det praktiske rundt
gjennomfgringen.
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Kapittel 1: Formal

§ 1.1 Stiftelsesmgtet "Ny studentorganisasjon” (NSO)

Stiftelsesmgtet i NSO skal markere den formelle starten pa NSO som enhet. NSO er en
studentpolitisk organisasjon pa nasjonalt plan for studenter ved universitetene, de
vitenskapelige hggskolene, kunsthggskolene og hagskolene i Norge.

§ 1.2 NSOs formal

Organisasjonen har til oppgave a ivareta og fremme studentenes gkonomiske, faglige,
kulturelle, sosiale, velferdsmessige og demokratiske interesser, samt & fremme engasjement
for nasjonale og internasjonale utdanningssaker blant studentene. NSO skal veere det
representative nasjonale organ for medlemmene. NSO er partipolitisk uavhengig.

Kapittel 2: Medlemmer

§ 2.1 Medlemmer

Medlemsinstitusjonene utgjer NSOs medlemmer gjennom sitt gverste studentorgan.
Medlemmene betaler et tilskudd til NSO. Dette tilskuddet skal veere lik 40 kroner per
semester per student ved institusjonen for hgstsemesteret 2010. Beregning av studenttallet
gjeres i henhold til § 3.2.

§ 2.2 Innmelding og utmelding

Vedtak om medlemskap fattes av det gverste studentorganet ved utdanningsinstitusjonen.
Medlemskap ma godkjennes av Stiftelsesmgtet med alminnelig flertall. Medlemskapet blir
gyldig umiddelbart etter Stiftelsesmgtets slutt. Medlemmer av Norsk Studentunion og
Studentenes Landsforbund gar over i NSO uten & matte melde seg inn. Vedtak om utmelding
fattes av det gverste studentorganet ved medlemsinstitusjonen. Vedtaket ma ogsa stadfestes
av samme organ i deres pafglgende virkeperiode far utmeldelsen er gyldig.

Kapittel 3: Stiftelsesmgtet

§ 3.1 Myndighet
Stiftelsesmgtet er NSOs gverste organ frem til forste ordingere Landsmgte. Stiftelsesmagtets
forhandlinger er apne, men kan lukkes i enkeltsaker med kvalifisert flertall.

8 3.2 Beregning av studenttall ved medlemsinstitusjonene
Studenttallet som grunnlag for beregning av mandatfordeling settes for hvert
medlemsinstitusjon til gjennomsnittet av studenttallet innrapportert til Norsk
samfunnsvitenskaplig datatjeneste (NSD) de to foregaende semestre.

8§ 3.3 Delegatfordeling

Alle medlemsinstitusjonene har én delegat per pabegynte 1000 studenter, jfr. utregning av
studenttall § 3.2. Medlemsinstitusjoner med kun én delegat etter denne fordeling har rett til
a sende én varadelegat til Stiftelsesmgtet, der kost og losji dekkes av NSO.

§ 3.4 Delegater

Det gverste studentorgan ved medlemsinstitusjonene velger selv sine delegater og
varadelegater. Det bgr velges en varadelegat per ordinaere delegat. Representanter og
vararepresentanter som ikke er valgt pa ordinaer mate, og er meldt inn innen 6 uker for
Stiftelsesmgtet, kan ikke innvilges stemmerett. Settevaradelegater kan ikke godkjennes.
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633

634 8 3.5 Regulering av delegater og representanter

635 8§ 3.5.1 Mateplikt

636  Fglgende har mateplikt:

637 a)  Stiftelsesmgtedelegater

638 b) Landsstyreti NSU

639 ¢) Landsstyreti StL

640 d) Arbeidsutvalget i NSU

641 e) Styreti StL

642 1) Andre representanter i styringsgruppen

643 g) Kontrollkomité fra NSU

644 h)  Organisasjonskomité fra StL

645 i) Felles valgkomité

646 ) Felles vedtektskomité

647

648 § 3.5.2 Materett

649  Fglgende har observatgrstatus med tale- og forslagsrett

650 a) 1. vara fra medlemsinstitusjoner ihht § 3.3

651 b) En fra hvert av StL og NSUs fagréd/profesjonsrad

652 c) En fra hver av StL og NSUs faste komiteer

653 d) Kandidater til arbeidsutvalget

654 e) Ansatte i StL

655 f) Ansatte i NSU

656 @) En representant fra ISU

657 h)  En representant fra SAIH

658 i) Studentrepresentant og dennes vararepresentant i NOKUTSs styre

659

660 8§ 3.5.3 Gjester

661 a) Andre organisasjoner som inviteres til Stiftelsesmgte vil fA observaterstatus uten
662 automatisk tale- og forslagsrett

663

664 8§ 3.6 Stiftelsesmgte

665 a)  Stiftelsesmgtet holdes innen utgangen av april 2010.

666 b)  Tidspunktet for Stiftelsesmgtet og datofristen for fremming av saker og

667 vedtektsendringer gjares kjent for medlemsinstitusjonene og representanter ihht 8§
668 3.5.1-3.5.2 senest 12 uker fgr Stiftelsesmatet.

669 ) Innkalling og forelgpig dagsorden sendes ut senest 8 uker fgr Stiftelsesmgtet.
670 d) Endelig dagsorden med sakspapirer sendes ut senest 4 uker fgr mgtet.

671 e)  Frist for @ melde ordineere saker er 6 uker fgr Stiftelsesmgtet. Saker meldes til
672 styringsgruppen.

673 ) Saker som foreslas tatt opp etter denne tid kan bare behandles dersom et kvalifisert

674 flertall av Stiftelsesmgtet bifaller det.

675 @) Styringsgruppen star for utsendelse av punktene b, ¢ og d.
676

677 8 3.7 Stiftelsesmgtets oppgaver

678

679  § 3.7.1 Stiftelsesmgtet skal behandle fglgende:

680 a)  Stiftelsesmgtet skal behandle prinsipprogrammet etter innstilling fra felles

681 prinsipprogramkomité.

682 b)  Stiftelsesmgtet skal behandle arbeidsprogram etter felles innstilling fra styret og AU i
683 henholdsvis StL og NSU.
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c)  Stiftelsesmgtet skal behandle organisasjonserklaering etter felles innstilling fra AU og
styret i henholdsvis NSU og StL.

d) Stiftelsesmgtet vedtar endelig budsjett for perioden 01.07-31.12 2010 etter innstilling
fra styringsgruppen.

e)  Stiftelsesmgtet vedtar vedtekter, med innstilling pa endringer fra felles vedtektskomité.

f) Innkomne saker

§ 3.7.2 Stiftelsesmgtet skal behandle skal avholde fglgende valg:

a) Stiftelsesmgtet velger et arbeidsutvalg bestdaende av seks medlemmer. Leder velges
ved et separat valg, de fem gvrige velges samlet. Blant disse fem velger en:

a. Nestleder

b. To fagpolitisk ansvarlige

C. Velferds- og likestillingsansvarlig
d. Internasjonalt ansvarlig

b)  Stiftelsesmgtet velger en Kontroll- og organisasjonskomité bestaende av fire
medlemmer med hvert sitt personlige varamedlem. Det velges to medlemmer med
funksjonstid pa ett ar, og to medlemmer med funksjonstid to ar. Komiteen konstituerer
leder blant de fire medlemmene.

c) Stiftelsesmgtet velger mgteledelse bestaende av tre personer etter innstilling fra
styringsgruppen.

d) Stiftelsesmgtet velger en valgkomité bestdende av fem medlemmer. Leder velges ved
et separat valg, de fire gvrige velges samlet.

e)  Stiftelsesmgtet velger fem medlemmer til hver av NSOs politiske komiteer som angitt i
§ 4.1. Leder velges ved et separat valg, de fire gvrige velges samlet. Det velges fem
varamedlemmer i prioritert rekkefglge til hver av de politiske komiteene.

f) Stiftelsesmgtet velger fem medlemmer til hver av NSOs faglige komiteer som angitt i 8
4.2. Leder velges ved et separat valg, de fire gvrige velges samlet. Det velges fem
varamedlemmer i prioritert rekkefglge til hver av de faglige komiteene.

g) Stiftelsesmgtet velger revisor etter innstilling fra styringsgruppen.

§ 3.7.3 Kontingent

Stiftelsesmgtet bestemmer kontingent for 2011 som ligger til grunn for budsjett for 2011. Til
grunn ligger forhandlingsutvalgets innstilling med 30 kr, endring méa skje med kvalifisert
flertall.

Kapittel 4: Faste komiteer

8 4.1 NSOs politiske komiteer

De faste politiske komiteene er:

a) Fag- og forskningspolitisk komité

b)  Velferd- og likestillingspolitisk komité
c) Internasjonal komité

8§ 4.2 NSO s faglige komiteer

De faste faglige komiteene er:

a) Faglig komité for historisk-filosofiske fag

b)  Faglig komité for samfunnsvitenskapelige fag
c) Faglig komité for realfag

d) Faglig komité for juridiske fag

e) Faglig komité for odontologiske fag

f) Faglig komité for medisin
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g) Faglig komité for helse- og sosialfagutdanning

h)  Faglig komité for leererutdanning

)] Faglig komité for teknologiutdanning

) Faglig komité for gkonomisk-administrativ utdanning

8 4.3 Oppnevninger
Alle medlemmer i de politiske komiteer velges etter § 3.7.2, ledd e-f.

§ 4.4 Myndighet
Mandat for de faste komiteene fastsettes av fgrste landsstyremgte i NSO.

Kapittel 5: Felles forberedendekomiteer og utvalg

§ 5.1 Valgkomité

Valgkomiteen skal innstille pa personvalg til leder av NSO, leder av Prinsipprogramkomiteen,
leder av Valgkomiteen, samt leder av de politiske og faglige komiteene. Valgkomiteen skal
ogsa innstille pa et helhetlig forslag til arbeidsutvalg og til Kontroll- og
organisasjonskomiteen. Valgkomiteen bestar av tre medlemmer fra StL og tre medlemmer
fra NSU, valgt av LM og LT i 2009. Valgkomiteen konstituerer leder blant de seks
medlemmene. Valgkomiteen intervjuer kandidater til disse valgene.

§ 5.2 Kontroll- og organisasjonskomite

§ 5.2.1 Sammensetning

Kontroll- og organisasjonskomiteen er en sammenslatt komiteé basert pa
Organisasjonskomiteen i StL og Kontrollkomiteen i NSU. Komiteen velger ikke egen leder,
ledere fra de to orginale komiteene vil fortsette som ledere.

§ 5.2.2 Oppgaver

Komiteen skal innstille pa hvilke delegater som har stemmerett pa Stiftelsesmgtet etter §
3.4. De skal ogsa pase at Stiftelsesmgtets vedtak er i samsvar med forutsetningene for
sammenslaingen av NSU og StL.

8§ 5.3 Vedtektskomité

Vedtektskomiteen bestar av fire medlemmer, med to stykker valgt fra henholdsvis StL og
NSU, valgt avLM og LT 09. Komiteen konstituerer leder blant de fire medlemmene. Komiteen
skal innstille pa alle endringsforslag til vedtektene for NSO som som kommer inn innen
fristen. Utgangspunktet for disse endringene er forslaget til vedtekter fra
forhandlingsutvalgene.

8§ 5.4 Ad hoc-komiteer

Stiftelsesmgtet kan opprette ad hoc—komiteer, og vedtar samtidig mandat, funksjonstid og
budsjettramme for disse.
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Kapittel 6: Valg

8§ 6.1 Valgbarhet
Alle studenter og tillitsvalgte tilknyttet medlemsinstitusjonene til StL og NSU, samt personer
som innehar verv valgt av NSU og StL, er valgbare til verv i NSO.

Kandidater til tillitsverv i NSO er valgbare det farste pafelgende semester etter endt
utdanning.

§ 6.2 Kjgnnsmessig representasjon
Alle formelle organer i NSO skal sgke & ha lik representasjon ut fra kjgnn.

§ 6.3 Valgmate

Ved personvalg benyttes preferansevalg som beskrevet i retningslinjer for
preferansevalg. Ved likt antall kandidater som plasser kan akklamasjon benyttes. Dersom
minst en kandidat eller delegat krever det, skal skriftlig valg gjennomfares.

8§ 6.4 Stemmelikhet

Ved stemmelikhet i personvalg gjennomfagres omvalg, ved fortsatt stemmelikhet gjelder
innstilling fra Valgkomiteen som resultat. Der det ikke foreligger en innstilling skal valget
avgjeres ved loddtrekning mellom kandidatene.

8§ 6.5 Valgperiode
Med mindre annet er spesifisert har alle komiteer og utvalg en funksjonstid fra 01.07.2010 til
30.06 2011.

Kapittel 7: Voteringer

§ 7.1 Definisjoner

a)  Simpelt flertall er oppnadd nar det blant de avgitte stemmene er flere for enn mot
forslaget og det ikke er flere blanke stemmer enn avgitte stemmer.

b)  Alminnelig flertall er oppnadd nar minst 50 % av de stemmeberettigede pa metet
stemmer for forslaget.

c) Kvalifisert flertall er oppnadd nar minst 2/3 av de stemmeberettigede pad matet
stemmer for forslaget.

d) ¥4 kvalifisert flertall er oppnadd nar minst 3 av de stemmeberettigede pa mgatet
stemmer for forslaget.

§ 7.2 Voteringer
Voteringer avgjgres ved simpelt flertall, dersom ikke annet er bestemt.

§ 7.3 Beslutningsdyktighet
Stiftelsesmgtet er beslutningsdyktig nar 60 % av de valgte delegatene er til stede.

Kapittel 8: dkonomi
§ 8.1 Regnskap

NSOs regnskapsar fglger kalenderaret. Regnskapet revideres av autorisert revisor, valgt ihht
§3.7.29).
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§ 8.2 Budsjett
Stiftelsesmgtet vedtar budsjett for NSO andre halvar 2010 etter innstilling fra
styringsgruppen.

Kapittel 9: Generelle bestemmelser

§ 9.1 Vedtektsendringer

a) Landsmgtet kan med kvalifisert flertall endre vedtektene til NSO foreslatt fra
forhandlingsutvalgene med tilhgrende retningslinjer.

b)  Forslag til vedtektsendringer ma vaere vedtektskomiteen i hende 9 uker for
begynnelsen av Landsmagtet.

c) Alle vedtektsendringsforslag gjeres kjent ved forelgpig innkalling.

d) Vedtatte endringer er gjeldende fra mgtes slutt.

Kapittel 10 Gyldighet
810 Gyldighet

Disse vedtektene er gyldige for NSOs Stiftelsesmate, og oppheves med umiddelbar virkning
ved mgtets slutt
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Retningslinjer for preferansevalg

1.1 Fremgangsmgte ved preferansevalg av flere representanter

a)

b)

<)

d)

f)

9)

h)

),

k)

Forslag pa kandidater ma veere innkommet til NSOs sekretariat innen den frist som er
fastsatt for det enkelte valg.

Ved preferansevalg skal navnene pa alle de foreslatte kandidater veere lett tilgjengelig
ved oppslag, og pa stemmeseddelen skal velgeren angi hvilke kandidater som gnskes
valgt, i prioritert rekkefglge.

Foran navnet pa kandidatene skal velgeren sette tallene 1, 2, 3 og sa videre, som
uttrykk for den preferanse velgeren har for kandidatene. Velgeren avgjgr selv hvor
mange kandidater som skal prioriteres.

Har noen i tillegg fert opp andre navn enn de som er oppfart, skal disse regnes som
uskrevne. Stemmesedler som ellers ikke er i samsvar med dette, skal vrakes.
Antallet avgitte stemmesedler divideres med antallet representantplasser gkt med 1.
Denne kvotienten gkes med 0,01. Resultatet kalles valgtallet.

Deretter telles opp hvor mange stemmer hver enkelt kandidat har fatt pa fersteplass.
Har noen fatt s mange stemmer pa fersteplass at han nar opp til valgtallet, er han
valgt til representant.

Har ingen kandidat s& mange farstestemmer at han er valgt, og star det igjen flere
kandidater enn det skal velges representanter, skal den kandidat som har lavest
stemmetall som nr. 1 strykes fra alle stemmesedlene. Har to eller flere kandidater i
slike tilfeller likt stemmetall, avgjeres det ved loddtrekning hvem som skal strykes.
Pa de stemmesedler der den strgkne opprinnelig sto farst, skal det telles opp hvem
som har kommet frem pa farsteplass. Dette regnes som ferstestemmer og kommer i
tillegg til farstestemmene fra farste opptelling. Er ikke dette tilstrekkelig til at noen
kandidat nar opp til valgtallet, skal den som na har det laveste stemmetall pa
farsteplass strykes. En fortsetter slik inntil en kandidat nar opp til valgtallet.

Nar en kandidat pa denne maten er valgt, skal det telles hvem som star pa
andreplassen pa de stemmesedler der den valgte sto gverst. | oppgjeret videre skal
disse regnes som fagrstestemmer for vedkommende kandidat, men disse stemmene
teller bare med redusert vekt.

En stemmeseddels reduserte vekt kommer en frem til ved a dividere stemme-
overskuddet (antall farstestemmer fratrukket valgtallet) med antall farstestemmer.
Dette vekttallet multipliserer en s& med stemmeseddelens tidligere vekt.

Slik skal en fortsette med stryking av kandidater og med tildeling av
overskuddsstemmer fra de valgte inntil det fastsatte antall representanter er valgt.

1.2 Fremgangsmate ved preferansevalg av enkeltrepresentant

a)
b)

c)

Dette reglements punkt 1.1 nr. a) - f) gjelder tilsvarende.

Ved preferansevalg av enkeltrepresentant er den kandidat valgt som har fatt flere
farstestemmer enn halvparten av de godkjente stemmesedler.

Har ingen kandidat fatt et tilstrekkelig antall fgrstestemmer, strykes den kandidat som
har faerrest fgrstestemmer, og pa de stemmesedler hvor den strgkne sto farst, skal det
telles opp hvem som har kommet frem pa farsteplass. Dette regnes som
farstestemmer som kommer i tillegg til farstestemmene fra forste opptelling. Dette
pagar til en kandidat er valgt etter 1. ledd. Har to eller flere kandidater samme antall
farstestemmer, avgjgres det ved loddtrekning hvem som skal strykes.

1.3 Uenighet og fortolkning
Ved uenighet eller fortolkning av retningslinjene for preferansevalg gjelder
Universitetet i Oslo sitt valgreglement.
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Vedtekter for Ny Studentorganisasjon”

Kapittel 1: Formal

§ 1.1 "Ny studentorganisasjon”

"Ny studentorganisasjon” (NSO) er et studentpolitisk organ pa nasjonalt plan for studenter
ved universitetene, de vitenskapelige hggskolene, kunsthgyskolene og hggskolene i Norge.

§ 1.2 NSOs formal

Organisasjonen har til oppgave a ivareta og fremme studentenes gkonomiske, faglige,
kulturelle, sosiale, velferdsmessige og demokratiske interesser, samt & fremme engasjement
for nasjonale og internasjonale utdanningssaker blant studentene. NSO skal veere det
representative nasjonale organ for medlemmene. NSO er partipolitisk uavhengig.

Kapittel 2: Medlemmer

§ 2.1 Medlemmer
Medlemsinstitusjonene utgjer NSOs medlemmer. Medlemmene betaler en
medlemskontingent til NSO. Beregning av studenttallet gjgres i henhold til § 3.2.

§ 2.3 Innmelding og utmelding

Vedtak om medlemskap fattes av det gverste valgte studentorganet ved
utdanningsinstitusjonen. Medlemskap ma godkjennes av Landsmgtet med alminnelig flertall.
Medlemskapet blir gyldig umiddelbart etter landsmgtets slutt.

Vedtak om utmelding fattes av det gverste valgte studentorganet ved
medlemsinstitusjonen. Vedtaket ma ogsa stadfestes av samme organ i den péafglgende
virkeperioden til organet far utmeldelsen er gyldig.

§ 2.4 Eksklusjon

Medlemsinstitusjoner som ikke betaler medlemskontingent over to perioder til NSO kan bli
ekskludert. Eksklusjon vedtas av Landsmgtet med kvalifisert flertall.

Kapittel 3 Landsmgtet

§ 3.1 Myndighet
Landsmgtet er NSOs gverste organ. Landsmgtets forhandlinger er dpne, men landsmgtet kan
vedta & lukke metet under enkeltsaker med kvalifisert flertall.
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§ 3.2 Beregning av studenttall ved medlemsinstitusjonene

Studenttallet som grunnlag for beregning av mandatfordeling settes for hvert
medlemsinstitusjon til gjennomsnittet av det totale studenttallet innrapportert til Norsk
samfunnsvitenskaplig datatjeneste (NSD) de to foregdende semestre.

§ 3.3 Delegatfordeling

Alle medlemsinstitusjonene har en delegat per pabegynte 1000 studenter, jfr. utregning av
studenttall § 3.2. Medlemsinstitusjoner med kun én delegat etter denne fordeling har rett til
a sende 1. vara til Landsmgtet.

§ 3.4 Delegater

Medlemsinstitusjoner velger selv sine delegater og varadelegater. Det bgr velges en
varadelegat per ordingere delegat. Representanter og vararepresentanter som ikke er valgt
pa ordinaer mate, og er meldt inn innen 6 uker for landsmgtet kan ikke innvilges stemmerett.
Settevaradelegater kan ikke godkjennes.

§ 3.5 Regulering av delegater og representanter
§35.1

Folgende har mateplikt:

k) Landsmgtedelegater

) Landsstyredelegater

m)  Arbeidsutvalget

n)  Kontroll- og organisasjonskomiteen

0) Valgkomiteen

§3.5.2

Folgende har observatgrstatus med tale- og forslagsrett

a)  Sekretariatet i NSO

b) 1. vara fra medlemsinstitusjoner ihht §3.3

c)  En fra hver av NSOs faste komiteer

d) Kandidater til arbeidsutvalget

e) En representant fra ISU

) NSOs representant og vararepresentant i styret for NOKUT

§3.5.3
b)  Andre organisasjoner og personer som inviteres til Landsmgtet vil fa observatgrstatus
uten automatisk tale- og forslagsrett

§ 3.6 Tap av stemmerett

Medlemsinstitusjoner som ikke har betalt medlemskontingent til NSO mister automatisk
stemmeretten til delegatene. Landsmgtet kan med kvalifisert flertall innvilge stemmerett til
delegatene fra et medlemsslag som ikke betaler medlemskontingent til NSO.
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§ 3.7 Ordineert Landsmgte

h)  Landsmgte holdes hvert ar innen utgangen av april.

i) Tidspunktet for Landsmgtet og datofristen for fremming av saker og vedtektsendringer
gjeres kjent for medlemsinstitusjonene og faste observatgrer senest 12 uker far
Landsmgtet.

) Innkalling og forelgpig dagsorden sendes ut senest 8 uker for Landsmgtet.

k)  Endelig dagsorden med sakspapirer sendes ut senest 4 uker fgr mgtet.

) Frist for & melde ordingere saker er 6 uker fgr Landsmgtet.

m)  Saker som foreslas tatt opp etter denne tid kan bare behandles dersom et kvalifisert
flertall av Landsmagtet bifaller det.

§ 3.8 Landsmgtets oppgaver

§ 3.8.1 Landsmgtet skal behandle felgende:

g) Landsmgtet skal hvert tredje ar ordinaert behandle prinsipprogrammet. Landsmgtet
kan hvert ar velge & apne prinsipprogrammet for behandling med kvalifisert flertall.

h)  Landsmgtet skal hvert ar behandle arbeidsprogram og organisasjonserkleering.

i) Landsmgtet godkjenner NSOs regnskap.

J) Landsmgtet vedtar endelig budsjett

k)  Landsmgtet vedtar endring i medlemskontingenten i NSO med kvalifisert flertall.
Endringen trer i kraft pafglgende kalenderar.

) Andre innkomne saker

§ 3.8.2 Landsmgtet skal avholde fglgende valg:

h)  Landsmegtet velger et arbeidsutvalg bestdende av seks medlemmer. Leder velges ved
et separat valg, de fem gvrige velges samlet. Blant disse fem velger en:

a. Nestleder

b. To fagpolitisk ansvarlige

C. Velferds- og likestillingsansvarlig
d. Internasjonalt ansvarlig.

i) Landsmgtet velger en Kontroll- og organisasjonskomité bestaende av fire medlemmer
med hvert sitt personlige varamedlem. Det velges to medlemmer hvert ar for to ar av
gangen. Komiteen konstituerer seg selv.

) Landsmagtet velger mgteledelse bestadende av tre personer etter innstilling fra
Landsstyret.

k)  Landsmgtet velger hvert tredje ar en Prinsipprogramkomité (PPK) bestdende av fem
medlemmer. Leder velges ved et separat valg, de fire gvrige velges samlet.

) Landsmagtet velger en valgkomité bestdende av fem medlemmer. Leder velges ved et
separat valg, de fire gvrige velges samlet.

m) Landsmagtet velger fem medlemmer til hver av NSOs politiske komiteer som angitt i §
6.1. Leder velges ved et separat valg, de fire gvrige velges samlet. Det velges fem
varamedlemmer i prioritert rekkefglge til hver av de politiske komiteene.

n)  Landsmgtet velger fem medlemmer til hver av NSOs faglige komiteer som angitt i 8
7.1. Leder velges ved et separat valg, de fire gvrige velges samlet. Det velges fem
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varamedlemmer i prioritert rekkefglge til hver av de faglige komiteene.
0) Landsmgtet velger revisor.

§ 3.9 Tilbakekalling og mistillit
Hvis en tillitsvalgt valgt av Landsmgtet trekker seg eller blir tilbakekalt skal Landsstyret
supplere ny person. Der det eksisterer vara skal disse fa tilboud om a rykke opp som fast.

Alle forslag om mistillit til tillitsvalgte valgt pa Landsmegtet behandles av Landsstyret og
vedtas med ¥ kvalifisert flertall. Landsstyret foretar eventuelle suppleringsvalg. Forslag om
mistillit kan fremmes av et organ eller tillitsvalgte i organisasjonen, eller gverste
studentorgan ved medlemsinstitusjonene.

Forslag om mistillit skal begrunnes skriftlig og fremlegges AU. Landsstyret skal i innkallingen
gjeres kjent med at forslag om mistillit skal behandles. Sakens dokumenter legges frem for

Landsstyret ved mgtestart. Den det gjelder har rett til & forklare seg overfor Landsstyret far
beslutning fattes.

§ 3.10 Ekstraordineert Landsmgte

Dersom 2/3 av Landsstyrets medlemmer eller 2/3 av medlemsmasse, malt etter antall LM-
delegater pa foregdende LM, skriftlig krever det, skal arbeidsutvalget innkalle til
ekstraordineert Landsmgte. Innkalling sendes ut senest 3 uker fgr mgtet. Dagsorden og
sakspapirer sendes ut senest 10 dager fgr mgtet. Det ekstraordinaere Landsmgtet kan kun
behandle de sakene som star pa dagsorden.

Kapittel 4 Landsstyret

§ 4.1 Myndighet og sammensetning
Landsstyret er NSOs gverste organ mellom Landsmgtene og skal lede "Ny
studentorganisasjon” i overensstemmelse med vedtak fattet av Landsmagtet.

§ 4.2 Sammensetning

Medlemsinstitusjonene innad i en samskipnad danner en valgkrets og velger sine
delegater til landsstyret.

Det oppnas delegater etter fglgende tabell:
1 delegat — inntil 7500 studenter

2 delegater — inntil 15000 studenter

3 delegater — inntil 25000 studenter

4 delegater — inntil 35000 studenter

5 delegater — inntil 45000 studenter

6 delegater — inntil 55000 studenter

7 delegater — inntil 65000 studenter

Det oppnas flere delegater der det innad i en valgkrets er flere
medlemsinstitusjoner etter fglgende tabell:
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1069 1 delegat — over 3 medlemsinstitusjoner
1070 2 delegater — over 5 medlemsinstitusjoner
1071 3 delegater — over 10 medlemsinstitusjoner
1072 4 delegater - over 15 medlemsinstitusjoner
1073

1074  Valgording i valgkretsen styres av gverste studentorgan ved medlemsinstitusjonene i
1075  samrad.

1076

1077 8§ 4.3 Oppmagte

1078 8§ 4.3.1 Felgende har mgteplikt

1079 a) Landsstyremedlemmer

1080 b) NSOs arbeidsutvalg

1081 «¢) Kontrollkomiteens medlemmer

1082 d) To fra NSOs valgkomité

1083

1084 8§ 4.3.2 Fglgende har observatgrstatus med tale- og forslagsrett

1085 @) En fra International Students Union (I1SU)

1086 b)  En fra Studentenes og Akademikerenes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)
1087 ¢)  Andre organisasjoner og personer som inviteres til Landsstyret vil fa observaterstatus
1088 uten automatisk tale- og forslagsrett.

1089

1090 8§ 4.4 Landsstyrets mgter

1091 a) Landsstyrets mgter er apne.

1092 b) Landsstyret kan vedta a lukke mgtet i enkeltsaker.

1093 c¢) Landsstyre mgter minimum 5 ganger i aret.

1094 d) Landsstyret fastsetter selv sin mgteplan.

1095 e) Arbeidsutvalget fastsetter tidspunkt for farste mate i landstyreperioden, som skal
1096 avholdes innen utgangen av september.

1097

1098 8§ 4.5 Landsstyrets oppgaver

1099 a) Landsstyret skal pa farste mgte i AU-perioden vedta en arlig informasjonsplan
1100 b) Landsstyret vedtar investeringsplan.

1101 ¢) Landsstyret vedtar politiske plattformer.

1102 d) Landsstyret vedtar politiske uttalelser.

1103 e) Landsstyret vedtar hgringsuttalelser, der dette ikke er praktisk mulig skal
1104 hgringsuttalelser fra AU ettergodkjennes.

1105 f) Landsstyret vedtar mandat for de politiske komiteene.

1106 g) Landsstyret vedtar mandat for de faglige komiteene.

1107 h) Landsstyret velger egen mgteledelse etter innstilling fra arbeidsutvalget

1108
1109 Kapittel 5 Arbeidsutvalget

1110

1111 8§ 5.1 Myndighet

1112  Arbeidsutvalget (AU) er NSOs utgvende organ, og star ansvarlig overfor Landsstyret og
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1113  Landsmgtet. Arbeidsutvalget tiltrer 1. juli og perioden varer til 30. juni pafglgende ar, med to
1114  uker overlapping far 1. juli. AU skal lede NSO i overensstemmelse med organisasjonens
1115  vedtak.

1116

1117  85.2 Arbeidsgiveransvar

1118  Arbeidsutvalget vedtar stillingsbeskrivelse for sekretariatsleder. Arbeidsutvalget ansetter
1119  sekretariatsleder pa aremal. Aremélets lengde er fire &r med mulighet for to &rs forlengelse.
1120 Vedtaket om forlengelse gjgres av arbeidsutvalget. Arbeidsutvalgets leder har

1121  arbeidsgiveransvar overfor sekretariatsleder.

1122

1123  § 5.3 Beslutningsdyktighet

1124 AU er beslutningsdyktig nar minst 4 av dets medlemmer er tilstede.

1125 Leder av AU har dobbeltstemme ved stemmelikhet. | leders fraveer har

1126  nestleder dobbeltstemme ved stemmelikhet.

1127

1128  § 5.4 Supplering til AU

1129  Dersom et medlem trekker seg i perioden skal en supplere i henhold til § 3.9.

1130

1131  Dersom leder fratrer sitt verv trer nestleder inn i rollen som leder. Landsstyret skal da
1132  supplere AU med nestleder.

1133

1134  Kapittel 6 Politiske komiteer

1135

1136 8 6.1 NSOs politiske komiteer

1137  De faste politiske komiteene er:

1138 d)  Fag- og forskningspolitisk komité

1139 e) Velferd- og likestillingspolitisk komité

1140 ) Internasjonal komité

1141

1142  § 6.2 Oppnevninger

1143  Alle medlemmer i de politiske komiteer velges etter § 3.8.2.

1144

1145  § 6.3 Myndighet

1146  De politiske komiteene kan fremme saker for Landstyret gjennom AU, og direkte til
1147  arbeidsutvalget. Komiteene skal hgres i saker som vedrgrer komiteens

1148  ansvarsomrade, men har ikke innstillingsrett i slike saker til Landsmetet eller Landsstyret. De
1149  politiske komiteene rapporterer til arbeidsutvalget.

1150

1151  Kapittel 7 Faglige komiteer

1152

1153 8§ 7.1 NSOs faglige komiteer

1154  De faste faglige komiteene er:

1155 k)  Faglig komité for historisk-filosofiske fag
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) Faglig komité for samfunnsvitenskapelige fag

m) Faglig komité for realfag

n)  Faglig komité for juridiske fag

0) Faglig komité for odontologiske fag

p) Faglig komité for medisin

g) Faglig komité for helse- og sosialfagutdanning

r Faglig komité for laererutdanning

S) Faglig komité for teknologisk utdanning

1) Faglig komité for gkonomisk-administrativ utdanning

§ 7.2 Oppnevninger
Alle medlemmer i de faglige komiteer velges etter § 3.8.2.

§ 7.3 Myndighet

De faglige komiteene kan fremme saker for Landstyret gjennom AU, og direkte til
arbeidsutvalget. Komiteene skal hgres i saker som vedrgrer komiteens

ansvarsomrade, men har ikke innstillingsrett i slike saker til Landsmgtet eller Landsstyret. De
faglige komiteene rapporterer til arbeidsutvalget.

Kapittel 8 Andre komiteer og utvalg

§ 8.1 Valgkomité

Valgkomiteen skal innstille pa personvalg til leder av NSO, leder av Prinsipprogramkomiteen,
leder av Valgkomiteen, leder av de politiske og de faglige komiteene. Valgkomiteen skal ogsa
innstille pa et helhetlig forslag til arbeidsutvalg og til Kontroll- og organisasjonskomiteen.
Valgkomiteen intervjuer kandidater til disse valgene.

§ 8.2 Prinsipprogramkomiteen

Prinsipprogramkomiteen skal forberede forslag til Prinsipprogram for NSO til det pafglgende
Landsmate. Prinsipprogramkomiteen innstiller pa prinsipprogrammet direkte til Landsmgtet.
Alle organisasjonsledd har hgringsrett.

§ 8.3 Kontroll- og organisasjonskomiteen
Kontroll- og organisasjonskomiteens oppgaver reguleres av egne retningslinjer vedtatt av
Landsmatet.

§ 8.4 Ad hoc—komiteer
Landsmgtet og Landsstyret kan opprette ad hoc—komiteer, og vedtar samtidig mandat,
funksjonstid og budsjettramme for komiteen.
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Kapittel 9 Sekretariatet

§ 9.1 Generelle bestemmelser

a)  NSOs sekretariat ansettes av AU, etter innstilling fra et ansettelsesutvalg bestdende av
nestleder og sekretariatsleder.

b)  Sekretariatsleder har arbeidsgiveransvar overfor sekretariatet.

c) Arbeidet i sekretariatet ledes av en sekretariatsleder tilsatt pa aremal.

d)  Sekretariatsleder utformer stillingsinstrukser, som er en bindende avtale mellom
sekretariatsleder og de ansatte, disse instruksene vedtas av arbeidsutvalget.

e) Ansatte kan ikke ha sentrale tillitsverv i NSO eller tilsvarende ved
medlemsinstitusjonene eller tilsvarende utdanningsinstitusjoner eller ha innehatt et
slikt tillitsverv to ar fgr en ansettelse.

f) Sekretariatet er politisk og organisatorisk underlagt AU gjennom sekretariatsleder.

Kapittel 10 Valg

§ 10.1 Valgbarhet

Falgende personer er valgbare til verv i organisasjonen:

a) Alle studenter og tillitsvalgte fra medlemsinstitusjonene, og personer som innehar verv
valgt av NSO.

b)  Kandidater til tillitsverv i NSO er valgbare det farste pafalgende semester etter endt
utdanning. Kandidater til suppleringsvalg og gjenvalg er valgbare ett ar etter endt
utdanning eller tillitsverv i NSO.

§ 10.2 Kjgnnsmessig representasjon
Alle formelle organer i NSO skal sgke & ha lik representasjon ut fra kjgnn.

§ 10.3 Valgmate

Ved personvalg benyttes preferansevalg som beskrevet i retningslinjer for

preferansevalg. Ved likt antall kandidater som plasser kan akklamasjon benyttes. Dersom en
kandidat, eller én delegat eller flere, krever det skal skriftlig valg gjennomfares.

§ 10.4 Stemmelikhet

Ved stemmelikhet i personvalg gjennomfagres omvalg, ved fortsatt stemmelikhet gjelder
innstilling fra Valgkomiteen som resultat. Der det ikke foreligger en innstilling skal valget
avgjeres ved loddtrekning mellom kandidatene.

§ 10.5 Valgperiode

Med mindre annet er spesifisert har alle komiteer og utvalg en funksjonstid fra 01.07
inneveerende ar til 30.6 pafglgende ar.
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Kapittel 11 Voteringer

§ 11.1 Definisjoner

e)  Simpelt flertall er oppnadd dersom det blant de avgitte stemmene er flere for enn mot
forslaget og det ikke er flere blanke stemmer enn avgitte stemmer.

f)  Alminnelig flertall er oppnadd nar minst 50 % av de stemmeberettigde pa mgatet
stemmer for forslaget.

g) Kvalifisert flertall er oppnadd nar minst 2/3 av de stemmeberettigde pa metet stemmer
for forslaget.

h) %4 kvalifisert flertall er oppnadd nar minst 3 av de stemmeberettigde pa metet
stemmer for forslaget.

§ 11.2 Voteringer
Voteringer avgjgres ved simpelt flertall, dersom ikke annet er bestemt.

§ 11.3 Beslutningsdyktighet
Landsmgtet og landsstyret er beslutningsdyktige nar 60 % av de valgte delegatene er
tilstede.

Kapittel 12 @dkonomi

§ 12.1 Regnskap

NSOs regnskapsar falger kalenderaret. PA det ordineere Landsmegte framlegger Landsstyret
regnskapet for det forlapne kalenderar til godkjenning i avsluttet og revidert stand.
Regnskapet revideres av autorisert revisor.

§ 12.2 Budsjett

Landsmgtet vedtar endelig budsjett for NSO. Landsstyret vedtar midlertidig budsjett for NSO
for kommende regnskapsar pa kalenderarets siste mgte. Dette er gjeldende frem til
Landsmagtet har vedtatt det endelige budsjett. Landsstyret skal innstille pa endelig budsjett.

§ 12.3 Laneopptak

Landsstyret kan med kvalifisert flertall ta opp Ian pa vegne av NSO, samlet oppad begrenset
til 2 millioner NOK.

Kapittel 13 Generelle bestemmelser

§ 13.1 Sammenslaing
Landsmgtet kan med kvalifisert flertall vedta a sla sammen NSO med en annen
studentorganisasjon som har tilsvarende formal.
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§ 13.2 Opplgsning

Landsmgtet kan med %4 kvalifisert flertall vedta at NSO skal opplgses. Forslag
til opplasning ma veere NSOs sekretariat i hende minst 9 uker far
Landsmagtet.

§ 13.3 Vedtektsendringer

e) Landsmgtet kan med kvalifisert flertall endre disse vedtektene og tilhgrende
retningslinjer.

f) Forslag til vedtektsendringer ma veaere AU i hende 9 uker far begynnelsen av
Landsmgtet.

g) Alle vedtektsendringsforslag gjgres kjent ved forelgpig innkalling.

h)  Vedtatte vedtektsendringer er gjeldende fra mates slutt.

Kapittel 14 Gyldighet

8§14 Gyldighet
Disse vedtektene er gyldige fra XX.XX(Dato for Stiftelsesmgtet)
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Retningslinjer

Retningslinjer for medlemsinstitusjonene

1.1

Det hgyeste studentorgan pa leerestedet er NSOs medlemsinstitusjon. Dette skal
veere et representativt organ for alle studentene pa leerestedet, valgt av
studentene i valgkretsene.

Dette organet lgser medlemskap i NSO. Et medlemsinstitusjon kan ogsa besta av
en sammenslutning av flere slike.

1.2
Landsmgtedelegatene skal veere valgbare i henhold til § 10.1.

1.3

NSOs medlemsinstitusjon skal utfgre disse oppgavene:

a) Veere kjent med NSOs vedtatte politikk i Prinsipprogrammet, Arbeidsprogrammet og
NSOs vedtekter.

b)  Informere lokalt om NSQOs arbeid.

14

Leder av medlemsinstitusjonet skal avgi en skriftlig rapport

om medlemsinstitusjonens arbeid pa laerestedet til NSOs Landsstyre og
Landsmgte.
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Retningslinjer for Kontroll- og organisasjonskomiteens arbeid

1.1

Kontroll- og organisasjonskomiteen i NSO skal kontrollere at arbeidsutvalget og Landsstyret
handler i samsvar med Landsmgtets vedtak, og i samsvar med NSOs vedtekter og
retningslinjer. Kontroll- og organisasjonskomiteen skal ogsa kontrollere at NSOs midler blir
brukt i samsvar med Landsmgtets retningslinjer, og se til at disposisjonene er i samsvar med
lovlige vedtak i organisasjonen.

1.2
Komiteen skal veere tilstede pd NSOs Landsstyremgter, og pase at Landsstyret ikke fatter
vedtak som strider mot Landsmgtets vedtak eller NSOs vedtekter og retningslinjer.

1.3

Kontroll- og organisasjonskomiteen skal godkjenne arbeidsutvalgets
gkonomirutiner. Kontroll- og organisasjonskomiteen skal fa tilsendt
sakspapirer og referater fra arbeidsutvalgets mgter.

1.4

Kontroll- og organisasjonskomiteen skal pase at NSOs regnskaper blir

revidert i henhold til vedtektene, og skal forelegges revisors beretning ved
regnskapsavslutning far den innstiller pa vedtak om regnskapene i

organisasjonen. Kontroll- og organisasjonskomiteen skal forelegges alle regnskapsrapporter
fra arbeidsutvalget.

1.5

Kontroll- og organisasjonskomiteen skal bista arbeidsutvalget, Landsstyret

og Landsmgtet i spgrsmal om gkonomirutiner, gkonomiske disposisjoner

og vedtak om slike nar det henstilles om det. | saker vedrgrende laneopptak skal Kontroll- og
organisasjonskomiteen uttale seg eksplisitt.
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Retningslinjer for preferansevalg

1.1 Fremgangsmgte ved preferansevalg av flere representanter

) Forslag pa kandidater ma veere innkommet til NSOs sekretariat innen den frist som er
fastsatt for det enkelte valg.

m) Ved preferansevalg skal navnene pa alle de foreslatte kandidater veere lett
tilgjengelig ved oppslag, og pa stemmeseddelen skal velgeren angi hvilke kandidater
som gnskes valgt, i prioritert rekkefglge.

n) Foran navnet pa kandidatene skal velgeren sette tallene 1, 2, 3 og sa videre, som
uttrykk for den preferanse velgeren har for kandidatene. Velgeren avgjar selv hvor
mange kandidater som skal prioriteres.

0) Har noen i tillegg fart opp andre navn enn de som er oppfart, skal disse regnes som
uskrevne. Stemmesedler som ellers ikke er i samsvar med dette, skal vrakes.

p) Antallet avgitte stemmesedler divideres med antallet representantplasser gkt med 1.
Denne kvotienten gkes med 0,01. Resultatet kalles valgtallet.

q) Deretter telles opp hvor mange stemmer hver enkelt kandidat har fatt pa farsteplass.
Har noen fatt s& mange stemmer pa fersteplass at han nar opp til valgtallet, er han
valgt til representant.

r) Har ingen kandidat s& mange farstestemmer at han er valgt, og star det igjen flere
kandidater enn det skal velges representanter, skal den kandidat som har lavest
stemmetall som nr. 1 strykes fra alle stemmesedlene. Har to eller flere kandidater i
slike tilfeller likt stemmetall, avgjeres det ved loddtrekning hvem som skal strykes.

s) Pa de stemmesedler der den strgkne opprinnelig sto farst, skal det telles opp hvem
som har kommet frem pa farsteplass. Dette regnes som fgrstestemmer og kommer i
tillegg til farstestemmene fra forste opptelling. Er ikke dette tilstrekkelig til at noen
kandidat nar opp til valgtallet, skal den som na har det laveste stemmetall pa
farsteplass strykes. En fortsetter slik inntil en kandidat nar opp til valgtallet.

t) Nar en kandidat pa denne maten er valgt, skal det telles hvem som star pa
andreplassen pa de stemmesedler der den valgte sto gverst. | oppgjaret videre skal
disse regnes som fgrstestemmer for vedkommende kandidat, men disse stemmene
teller bare med redusert vekt.

u) En stemmeseddels reduserte vekt kommer en frem til ved a dividere
stemmeoverskuddet (antall farstestemmer fratrukket valgtallet) med antall
farstestemmer. Dette vekttallet multipliserer en sa med stemmeseddelens tidligere
vekt.

v) Slik skal en fortsette med stryking av kandidater og med tildeling av
overskuddsstemmer fra de valgte inntil det fastsatte antall representanter er valgt.

1.2 Fremgangsmate ved preferansevalg av enkeltrepresentant
d) Dette reglements punkt 1.1 nr. a) - f) gjelder tilsvarende.
e) Ved preferansevalg av enkeltrepresentant er den kandidat valgt som har fatt flere
farstestemmer enn halvparten av de godkjente stemmesedler.
f) Har ingen kandidat fatt et tilstrekkelig antall farstestemmer, strykes den kandidat
som har faerrest fagrstestemmer, og pa de stemmesedler hvor den strekne sto farst,
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1393 skal det telles opp hvem som har kommet frem pa farsteplass. Dette regnes som
1394 fagrstestemmer som kommer i tillegg til farstestemmene fra farste opptelling. Dette
1395 pagar til en kandidat er valgt etter 1. ledd. Har to eller flere kandidater samme antall
1396 farstestemmer, avgjgres det ved loddtrekning hvem som skal strykes.

1397

1398 1.3

1399  Ved uenighet eller fortolkning av retningslinjene for preferansevalg gjelder
1400  Universitetet i Oslo sitt valgreglement.
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Kommentarer til vedtekter for Ny Studentorganisasjon”

Kapittel 1: Formal

Dette kapittelet definerer NSO sitt formal. Navnet pa organisasjonen er ikke bestemt enna.,
"Ny studentorganisasjon” og NSO er arbeidsnavn brukt av forhandlingsutvalgene, heretter
FU, for a forenkle diskusjoner og arbeidet med forhandlinger.

Kapittel 2: Medlemmer

Medlemsinstitusjonene er kollektive medlemmer, slik det gjeres i bAde NSU og StL i dag, og
denne ordningen viderefgres. Kontingenten er ikke vedtektsfestet, men det er vedtektsfestet
at endringer kan vedtas arlig av landsmgtet, se for gvrig merknader kapittel 3.

De lokale studentdemokratiene star selv ansvarlig for definere hva slags flertall som skal til
for &

vedta innmelding eller utmelding, og det er Landsmgtet som godkjenner nye medlemmer.
Det er ogsa lagt inn en klausul om eksklusjon om en medlemsinstitusjon ikke innbetaler
medlemsavgiften. Landsmgtet ma vedta en eksklusjon med 2/3 flertall, altsa kvalifisert
flertall.

Kapittel 3: Landsmgtet

Landsmgtet kan lukke matet i spesielle saker der et tilstrekkelig stort flertall ser det
ngdvendig.

Antallet studenter en medlemsinstitusjon hentes fra Norsk Samfunnsvitenskapelig
Datatjeneste, NSD. Grunnen til at man tar gjennomsnittet av to pafglgende semestere
er for & ta hgyde for ujenvheter i studenttallet over et ar.

Medlemsinstitusjonene far én representant per pabegynte 1000 studenter. Dette gir rundt
220 delegater. I tillegg legger forhandlingsutvalgene opp til at medlemmer som har mindre
enn 1000 studenter skal f& mulighet til & sende 1.vara om de gnsker dette, for NSOs
regning. Dette vil gi potensielt 15 bisittere ekstra i salen. Dette kan man se i sammenheng
med vanlig

representasjon lokalt, der man ihht til Universitet- og Hagskoleloven har krav pd mgtende
vara der det kun er én studentrepresentant.

Settevaradelegater er varadelegater som ikke meldes inn innen fristen. FU mener at
medlemmene skal tilstrebe & innmelde bade faste delegater og samtlige varadelegater i god
tid for Landsmagtet.

Landsmgtet velger egen mateledelse etter innstilling fra LS. Dette vil forslagsvis veere den
samme mgteledelsen som har ledet LS-mgtene frem til LM. Disse vil da veere godt kjent med
organisasjonen og mgtekulturen og er da godt forberedt pa a lede et landsmgate.

Mgteplikt pa Landsmetet utlgser tale- og forslagsrett. De opplistede verv under denne listen
vil totalt bli 15 personer, pluss de representanter fra Landsstyret som ikke er delegater pa
Landsmagtet. Det legges ogsa opp til at man inviterer 30 personer som observaterer med tale
—og forslagsrett som NSO dekker reiseutgifter for. Det er en apning for at kandidater som
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stiller til Arbeidsutvalget far dekket reise. Dette sikrer at Landsmgtet kan bli godt kjent med
kandiatene til de viktigste seks vervene som skal velges. Observatgrer uten tale- og
forslagsrett far ikke dekket reisekostnader. Et meget viktig poeng her er at selv om man ikke
har en oppramsing av observatgrer si ma dette sees i sammenheng med at forhandlingene
er apne, og at NSO vil, pa lik linje med hva StL og NSU gjer per i dag, invitere et mangfold
av andre organisasjoner som vil fa mulighet til & delta pa egen regning. Det er vanskelig a
lage en liste som skal veere uttemmende, eller tilstrekkelig dekkende, i et dokument som skal
veere sa stabilt som vedtektene.

Medlemsinstitusjoner som ikke har innbetalt medlemsavgift til NSO det foregdende aret
innstilles det pa at ikke far stemmerett. Landsmgtet ma derfor aktivt gi disse stemmerett om
sa er gnskelig. Det er lagt inn en apning for dette for & sikre at omstillingsprosesser og andre
uheldige situasjoner ikke skal fa mer konsekvenser for et medlem enn hva som er
ngdvendig. Landsmagtet kan da innvilge stemmerett i slike situasjoner uten & matte bryte
vedtektene.

FU har lagt opp frister for gjennomfgring av et landsmgte etter erfaringer gjort i begge
organisasjoner. Disse fristene er viktige for a sgrge for at sakspapirer blir sendt ut i god tid,
og det sikrer gode muligheter for a behandle disse sakene lokalt. Det er lagt opp til noen
endringer i saksgangen fra begge de gamle organisasjonene nar det gjelder tradisjoner for
innstilling.

Prinsipprogramkomiteen innstiller direkte til Landsmgtet, blant annet, noe som

forenkler saksgangen, men som setter store krav til god bruk av hgringer og andre metoder
for & kommunisere med hele organisasjonen. Det er ogsa lagt inn en apning for at
Prinsipprogrammet kan redigeres underveis med kvalifisert flertall, som er det samme som
kreves for & behandle en sak som ikke har blitt meldt seks uker fgr LM. Dette gjer at man
kan endre Prinsipprogrammet uten & matte bryte vedtektene, om omgivelser eller andre
faktorer gjer dette ngdvendig. Landsmegtet skal ogsa vedta et arbeidsprogram som styrer
aktiviteten og det politiske fokuset til Arbeidsutvalget, samt Organisasjonserklaeringen som
skal styre en del av prinsippene det arbeides etter. Organisasjonserkleeringen vil blant annet
legge en del retningslinjer for hvordan det sentrale leddet skal forholde seg til
medlemsinstitusjonene, hva som skal arrangeres av konferanser, seminarer, og lignende.

Landsmgtet vedtar endring i medlemskontingenten med kvalifisert flertall. Dette vil sikre en
beskyttelse mot for store endringer i medlemskontingenten, samtidig som den gir muligheter
for endringer nar dette er ngdvendig. Slik har man blant annet mulighet til & regulere
kontingenten i takt med pris- og lgnnsutvikling. Endringene trer i kraft farst pafglgende
kalenderar for a sikre tid til & endre avtaler lokalt og for & sikre en forsvarlig
endringshastighet.

Landsmgtet velger leder av Arbeidsutvalget separat fra resten av Arbeidsutvalget, og
Valgkomiteen skal innstille pa leder av Arbeidsutvalget. Nar det er valgt fem

stykker til arbeidsutvalget ved preferansevalg (se egen informasjon om preferansevalg)
velger man i etterkant hvilken posisjon de forskjellige personene skal inneha i
Arbeidsutvalget. Dette gjgres ved at man velger nestleder farst, og da stiller de valgte
personer som gnsker vervet til dette. Om kun én person gnsker a stille til et av vervene
akklamaderes vedkommende inn. Videre rekkefglge av vervene trekkes av KOK etter at
preferansevalget er gjennomfart. Der

ingen av kandidatene preferer a stille blir alle valgbare til vervet. Landsmgtet velger ogsa
Kontroll- og organisasjonskomité (KOK), bestaende av fire stykker. Det velges to personer
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hvert ar, som sitter i vervet i to ar. KOK konstituerer seg selv, altsa de velger leder leder
blant de fire medlemmene selv. Videre velges en Prinsipprogramkomité hvert tredje ar, hvor
man benytter personvalg med innstilling fra VK til leder, og preferansevalg pa de resterende
fire plasser. Denne modellen gjelder ogsa for valg av Valgkomité og de faglige og politiske
komiteene.

Landsmagtet velger de faglige komiteene til NSO. Her velges ogsa leder separat etter
innstillingfra Valgkomiteen og de resterende fire medlemmene velges med preferansevalg.
Disse er beskrevet senere. Landsstyret skal vedta mandatene til de faste komiteene, men
dette er kommentert under de respektive komiteer.

Dersom det stilles mistillitsforslag mot en landsmgtevalgt person ma Landsstyret vedta dette
med ¥ kvalifisert flertall.

2/3 av Landsstyret eller medlemsmassen kan be om ekstraordinaert landsmgte etter
prosedyrene som beskrevet i vedtektene. Dette gjgres skriftlig til Arbeidsutvalget. Det betyr
at om lederene av studentdemokrati som totalt representerer ca 120.000 studenter krever
det, vil man gjennomfgre et ekstraordineert Landsmgte. Det er vesentlig kortere frister
forbundet med et ekstraordinzert Landsmgte da arsaken som utlgser et ekstraordinzert
Landsmgte gjerne er av

en natur som krever rask behandling.

Kapittel 4: Landsstyret

Landsstyret er det gverste organet i NSO mellom hvert landsmgate og skal styre NSO i trad
med vedtak fattet av LM. Pa de fem landsstyremgtene har AU, LS, KOK, og to fra VK
mgteplikt. Dette blir rundt 55 stykker totalt, pluss mgteledelse og eventuelle
sekretariatsmedlemmer. Videre vil ogsa en representant fra henholdsvis International
Students Union og SAIH bli invitert med tale- og forslagsrett pa NSO sin regning.

Hovedtrekket ved samskipnadsmodellen er at landsstyre delegatene velges lokalt, og at
valgkretsene falger medlemsinstitusjonens/lagets tilknytning til studentsamskipnad.

Fordelingen blir som falger:

1 delegat — inntil 7500 studenter

2 delegater — inntil 15000 studenter
3 delegater — inntil 25000 studenter
4 delegater — inntil 35000 studenter
5 delegater — inntil 45000 studenter
6 delegater — inntil 55000 studenter
7 delegater — inntil 65000 studenter

I tillegg vil man fa tilleggsdelegater etter hvor mange institusjoner som er tilknyttet en
samskipnad:

1 delegat— over 3 medlemsinstitusjoner

2 delegater — over 5 medlemsinstitusjoner
3 delegater — over 10 medlemsinstitusjoner
4 delegater — over 15 medlemsinstitusjoner

Eksempel pa antall representanter:
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Institusjoner tilknyttet Studentsamskipnaden i Oslo: 6 delegater
Institusjoner tilknyttet Studentsamskipnaden i Trondheim: 5 delegater
Institusjoner tilknyttet Studentsamskipnaden i Agder: 2 delegater
Institusjoner tilknyttet Studentsamskipnaden i Bodg: 1 delegat

I denne modellen vil alle medlemsinstitusjonene/lagene ha en god mulighet til & veere
representert i Landsstyret. Disse velges av et lokalt valgting, for eksempel velferdstinget
tilknyttet den aktuelle studentsamskipnad, som da vil kunne fa et utvidet mandat, eller sa
kan man sette ned et eget valgting som ogsa kan bidra til bedret samarbeid pa tvers av
institusjoner.

De samme reglene for mgteplikt og observatgrstatus gjelder som pa Landsmegtet, men en
kan i tillegg velge & invitere ledere av de faste komiteene i enkeltsaker som spesielt
omhandler deres respektive fag- eller politisk felt.

Det fgrste landsstyremgtet i perioden kommer i september, som da blir kalt LS1 etter ny
tidsregning. Landsstyret vedtar de politiske plattformene til NSO, og vedtar ogsa hvilke
plattformer som skal utarbeides. Det er viktig i dette arbeidet at hele organisasjonen blir hgrt
og far mulighet til & komme med innspill til selve plattformene samt hvilke plattformer som
skal skrives, bade de faglige og politiske komiteer og medlemsinstitusjoner skal ha denne
muligheten. | tillegg skal ogsa Landsstyret vedta en investeringsplan som blir en langsiktig
mate & ha oversikt over hvilke behov organisasjonen har for store innkjgp av ting som
kontormgbler og datapark.

Landsstyret skal ogsa vedta hgringssvarene som sendes ut fra NSO. Grunnet tidsfrister er
det ikke alltid mulig & vente pa et landsstyremgte, da vil Arbeidsutvalget sende ut
hgringssvar for godkjenning i etterkant av Landsstyret. Om en hgringsuttalelse mot
formodning ikke skulle bli godkjent vil man matte trekke hgringssvaret.

Kapittel 5: Arbeidsutvalget

Arbeidsutvalget er det operative organet i NSO og jobber fra dag til dag med vedtatt politikk
for studentmassen. AU sitter pa heltid som i StL og NSU i dag, og felgende verv utgjgr AU:
Leder, nestleder, to fag- og forskningspolitiske ansvarlige, velferdspolitisk ansvarlig og
internasjonalt ansvarlig. Denne komposisjonen reflekterer dagens sammensetting i NSU og
StL, og man derfor med stor sikkerhet si at denne sammensettingen vil fungere godt.

AU ansetter sekretariatsleder, og leder har arbeidsgiveransvar for denne. AU ansetter ogsa
sekretariatet etter innstilling fra et ansettelsesutvalg bestaende av nestleder og
sekretariatsleder.

AU er vedtaksdyktig med fire medlemmer tilstede, og leder har dobbelstemme ved
stemmelikhet. Om leder ikke er tilstede har nestleder dobbelstemme som leders
stedfortreder.

Om et medlem trekker seg i lgpet av perioden skal Landsstyret velge et nytt
Arbeidsutvalgsmedlem. Dette nye medlemmet trer inn i vervet til vedkommende som har
trukket seg, med mindre det er leder som trekker seg. | et slikt tilfelle vil nestleder tre inn i
ledervervet og det suppleres inn en ny nestleder.
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Kapittel 6: Politiske komiteer

De tre politiske komiteene fra NSU og StL blir ogsa en del av NSO. De rapporterer direkte til
Arbeidsutvalget, men velges pa Landsmgtet etter modellen med personvalg med innstilling
fra Valgkomiteen til leder og preferansevalg pa de resterende fire medlemmene.
Retningslinjene for de politiske komiteene vedtas av Landstyret som tidligere nevnt.

Komiteene fremmer ikke saker direkte til Landsstyret, men kan forberede saker til
landsstyrebehandling og sa sende disse til Arbeidsutvalget for behandling og innstilling.

Nar de politiske komiteene har mgter skal Arbeidsutvalget prioritere a delta pa disse
arbeidshelgene for & bista komiteene.

Kapittel 7: Faglige komiteer

De ti faglige komiteene som er en kombinasjon av StLs profesjonsrad og NSUs fagrad, og de
sammenfaller med UHR sine nasjonale organ. De rapporterer direkte til Arbeidsutvalget, men
velges pa Landsmgtet etter modellen med personvalg med innstilling fra Valgkomiteen til
leder og preferansevalg pa de resterende fire medlemmene. Retningslinjene for de faglige
komiteene vedtas av Landstyret som tidligere nevnt.

Komiteene fremmer ikke saker direkte til Landsstyret, men kan forberede saker til
landsstyrebehandling og sa sende disse til Arbeidsutvalget for behandling og innstilling.

Nar de faglige komiteene har mater skal Arbeidsutvalget prioritere & delta pa disse
arbeidshelgene for & bista komiteene.

Kapittel 8: Andre komiteer og utvalg

Valgkomiteen (VK) velges av Landsmgtet, med personlig valg med innstilling fra
Valgkomiteen til leder og preferansevalg pa de restende fire medlemmene. De skal innstille
til alle personvalg og pa helhetlige forslag til Arbeidsutvalget og Kontroll -og
organisasjonskomiteen. Valgkomiteen innstiller ikke til leder av Kontroll- og
organisasjonskomiteen da denne konstituerer seg

selv. Valgkomiteen sin innstilling blir gjeldende dersom to omvalg er avholdt og har endt
med

stemmelikhet begge ganger. Hoveddelen av Valgkomiteen sitt arbeid er knyttet
budsjettmessig

opp mot Landsstyret, Landsmgtet og medlemskonferansen. For & kunne bli innstilt ma man
veere intervjuet av Valgkomiteen, men det er mulig & bli benket uten intervju og innstilling
fra Valgkomiteen.

Prinsipprogramkomiteen (PPK) velges hvert tredje ar for a lage forslag til nytt prinsipprogram
for NSO. De rapporterer og innstiller til Landsmgtet. | lgpet av prosessen mot ferdigstillelse
av

Prinsipprogrammet er det viktig at Prinsipprogramkomiteen bruker alle ledd i organisasjonen
i et hgringsarbeid.

Til Kontroll- og organisasjonskomiteen (KOK) velges to og to medlemmer av gangen hvert ar
med funksjonstid pa to ar. Pa stiftelsmgtet ma det velges to med funksjonstid pa to ar og to
med funksjonstid pa ett ar. Denne ordningen er til for a sikre en sterre kontinuitet i Kontroll-
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og organisasjonskomiteen. Retningslinjene ma vedtas av Landsmgtet og Kontroll- og
organisasjonskomiteen rapporter underveis i perioden til Landsstyret om sitt arbeid.

Ad-hoc komiteer er spesielle utvalg som kan opprettes og velges av Arbeidsutvalget,
Landsstyret eller Landsmgtet i begrensede saker. Nar et utvalg opprettes ma ogsa mandat,
funksjonstid og

budsjettrammer vedtas da et ad-hoc utvalg bare skal jobbe med konkrete saker eller tema
over et gitt tidsrom.

Kapittel 9: Sekretariat

NSO skal, som NSU og StL, ha et sekretariat som skal ha forskjellige stgttefunksjoner for AU
0g resten av organisasjonen. Totalt vil det bli syv personer; en sekretariatsleder samt seks
sekretariatsmedlemmer. Sekretariatet ansettes av Arbeidsutvalget, og er organisatorisk og
politisk underlagt Arbeidsutvalget. Leder har arbeidsgiveransvar overfor sekretariatsleder,
som igjen har arbeidsgiveransvar overfor resten av sekretariatet. Det er Arbeidsutvalget som
vedtar stillingsinstruksene til samtlige medlemmer i sekretariatet, og disse instruksene skal
revideres ved endring i behovet til organisasjonen, og ved nyansettelser, da en
stillingsinstruks i stor grad ma reflektere kompetansen til den ansatte.

Om man har hatt sentrale tillitsverv i NSO har man en karantenetid pa to ar far man kan bli
ansatt i sekretariatet. Dette betyr at det ma ga to ar mellom man har veert tillitsvalgt fer man
kan bli ansatt for & sikre et skille mellom sekretariat og den politiske delen av NSO. Hva som
menes med sentrale tillitsverv vil veere opp til tolkning for ansettelsesutvalg og kontroll- og
organisasjonskomiteen. Eksempel pa verv som utlgser karantene er; medlem av AU i NSO, i
ledelsen av lokale studentdemokrati og medlem av institusjonsstyrer. Eksempel pa verv som
ikke utlgser karantene er; aktiv i faglige og sosiale foreninger lokalt, leder i Rade Kors
studentlag og klasse/kull tillitsvalgt.

Kapittel 10: Valg

Alle studenter tilknyttet medlemsinstitusjonene til NSO, samt tillitsvalgte fra
medlemsinstitusjoner og NSO er valgbare til verv i NSO. Dette vil dekke inn bade den jevne
student, men ogsa gi studenttillitsvalgte pa heltid mulighet til & stille til verv i NSO.

Tillitsvalgte i NSO har ogsa mulighet til & ta gjenvalg, eller stille til valg til andre verv i NSO.
Jevn representasjon av begge kjgnn blir ogsa viktig i NSO, og sett sammen med
preferansevalg vil man ha en balansert tilneerming mot dette. Preferansevalg er beskrevet i
egne retningslinjer, med separate kommentarer. | forbindelse med valg til Arbeidsutvalget vil
Valgkomiteen ha et ansvar for oppfglging av denne paragrafen i deres innstilling.
Valgkomiteen vil altsa innstille pa alle ledervalg, samt valg til Arbeidsutvalget og Kontroll- og
organisasjonskomiteen.

I de situasjoner der man oppnar stemmelikhet mellom kandidater som stiller til valg skal
man

gjennomfgre omvalg. Om et omvalg ikke gir et gyldig resultat blir Valgkomiteens innstilling
stdende som resultat, med mindre det ikke foreligger en innstilling, som eksempelvis ved
valg av medlemmer til de politiske komiteer, der stemmelikhet to ganger utlgser loddtrekning
blant kandidatene. Siden det her benyttes preferansevalg er det sveert usannsynlig at det blir
aktuelt med loddtrekning, men det er viktig at man regulerer et eventuelt tilfelle i
vedtektene.
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Valgperioden for alle verv er fra 01.07 til 30.06 med mindre annet er spefisiert, slik som
funksjonstiden til Kontroll- og organisasjonskomité-medlemmer pa to ar.

Kapittel 11: Voteringer

Her defineres de forskjellige flertallsformene, og vedtektene definerer ogsa hvilken grense
som gjelder for beslutningsdyktighet for Landsmgtet pa 60 %.

%4 kvalifisert flertall fordrer at 34 av de tilstedeveerende stemmer aktivt for forslaget, blanke
stemmer vil her telle mot.

Kapittel 12: dkonomi

Regnskapet til NSO skal fglge kalenderaret, og skal godkjennes av Landsmetet etter
innstilling fra LS4, som etter ny tidsregning er LS-mgtet dagen far LM. Landsstyret vedtar et
midlertidig budsjett pa det siste landsstyremgtet for kalenderaret som er gjeldende frem til
Landsmgtet vedtar det endelige budsjett etter innstilling fra LS4. Dette betyr at nar man
kommer pa Landsmgtet sa er allerede tre av arets maneder unnagjort. Man vil derfor

fa en noe innskrenket mulighet til & endre alle aspekter rundt et budsjett, da Landsmgtet ma
hensynta og vurdere poster som er planlagt og som allerede kan veere brukt opp. Dette vil
ikke frata Landsmgtet muligheten til & prioritere politisk gjennom et budsjett, men
endringene ma reflektere de foregaende maneder, pa lik linje med at det midlertidige
budsjettet ma veere

fundert i de vedtak som Landsmgtet gjorde pa det foregdende landsmgtet.

Det ligger ogsa inne en mulighet for at NSO kan ta opp lan. Dette ma i sa fall vedtas av LS
med kvalifisert flertall, altsd 2/3. Det samlede laneopptaket kan ikke overskride 2 millioner,

og Kontroll- og organisasjonskomiteen skal uttale seg spesifikt ved laneopptak etter
retningslinjene deres.

Kapittel 13: Avsluttende bestemmelser

Her reguleres en del flertallsformer og hva som kreves for a endre grunnlaget for NSO. For
at NSO skal kunne sla seg sammen med en annen organisasjon kreves 2/3 flertall, mens for
a opplgse organisasjonen kreves ¥4 flertall.

For & endre vektektene kreves kvalifisert flertall slik det gjegr i begge organisasjoner i dag.
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Normalbudsjett for "Ny Studentorganisasjon” (NSO)

Post

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Tekst Belgp
Inntekter
Driftstotte 10,860,000
Statstilskudd 2,000,000
UHR 250,000
Andre inntekter 130,000
Arrangementsstgtte 0
Frifond 200,000
Sum inntekter 13,440,000
Utgifter
Informasjon 700,000
Personalkostnad 5,812,500
Juridisk bistand 20,000
Kontordrift
Kontor- /datautstyr 150,000
Kontorrekvisita og diverse kontor 40,000
Kopi- og papirkostnader 100,000
Litteratur/tidsskrifter 130,000
Telefon og post, etc. 150,000
Kostnader ved kontorlokaler 700,000
Revisjon 50,000
Reiser styre/sekreteriat 400,000
Reiser UHR 250,000
Frifond 191,000
Landsstyremgter 650,000
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1,270,000

VIA FOND
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Landsmgater

Endelig forslag til "Ny Nasjonal Studentorganisasjon” (NSO)

Kurs og konferanser

Arbeidsgrupper

Kontigenter
Forsikringer

Utredninger

Avspark
Medlemskonferanse
Oppleering/nettverk

Kurs AU og Sek

Politiske komiteeer
Faglige komiteer

KOK, VK, PPK

Regionalt samarbeid

Stgtte ISU

Diverse kostnader

Sum utgifter

Finansregnskap

Midlertidig resultat

Avsetning egenkapital

Resultat

45

1,000,000

200,000
375,000
130,000

50,000

150,000
500,000
20,000
100,000
30,000
50,000
800,000
30,000
50,000

12,828,500

611,500
600,000

11,500

755,000

VIA FOND

670,000

VIA FOND

VIA FOND
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Noter til normalbudsjett for Ny Studentorganisasjon” (NSO)
Generell kommentarer

Budsjettet er satt opp som et vanlig driftbudsjett. Ekstraordineere kostnader knyttet til
overgangen fra to organisasjoner til én inngar ikke i dette budsjettet, men det er lagt opp til
at det avsettes midler hos begge organisasjonene for & dekke slike kostnader. For mer
informasjon om dette se avsnittet om overgang.

Postene er beregnet ut i fra forrige forhandlingsresultat og kommentarer fra begge
organisasjonene sitt sekretariat pa dette. 1 tillegg har en benyttet en del tallmateriale fra StL
sitt budsjett da deres sentralledd er om lag pa starrelse med sentralleddet til NSO.
Budsjettallene for NSU er ogsa brukt som sammenligning pa enkelte poster.

Definisjoner pa ulik standard pa overnatting og mat:

Hotellstandard: En sats pa 3000 kr per person med 2 overnattinger. Dette skal dekke reise,
kost og losji og andre utgifter knyttet til mgtet/arrangementet. Her er det beregnet
overnatting pa hotell eller pensjonat.

Gymsalstandard: En sats pa 2000 kr per person med 2 overnattinger. Dette skal dekke reise,
kost og losji og andre utgifter knyttet til mgtet/arrangementet. Her er det beregnet
overnatting i sovesal.

Satsene er beregnet ut i fra et gjennomsnitt basert pa at det er store ulikheter i hvor mye
det koster a reise fra de ulike medlemsinstitusjonene. Satsene brukes kun til & budsjettere
kostnadene pa de ulike arrangementene, ikke for & avgjgre hvor mye av reiseutgiftene til
delegatene som skal dekkes. For & kunne komme under begge disse standardene er det
stort sett ngdvendig a avholde mgtene pa det sentrale @stlandet.

VIA FOND: Poster merket "VIA FOND” betyr at midlene settes i et fond som en da bruker
penger av for & arrangere/utfgre aktiviteten. Dersom en da far delfinansiering eksternt, det
blir arrangert billigere et ar eller at en ikke gjennomfgrer aktiviteten, vil en spare opp penger
for & kunne arrangere konferanser/gjennomfare aktiviteter som er litt dyrere og som kanskje
ikke far ekstern delfinansiering.

Inntekter

Post 1. Driftstgtte

Med driftsstatte menes kontingent fra NSOs medlemmer, som trekkes fra innbetalt
semesteravgift til samskipnadene. NSO vil f4 ca 181.000 medlemmer, NSD data gjennomsnitt
var/hgst 2008 for totalt antall studenter. Medlemskontingenten skal veere 30 kr pr semester,
som gir en arlig kontingent pa 60 kr pr student. Dette er hgyere enn det som ble foreslatt i
forhandlingsdokumentet fra 2007, noe som skyldes bade at vi har oppjustert en del av
postene grunnet en noe lav budsjettering sist, og at det er foreslatt et nesten dobbelt sa
stort landsstyre som sist.

46



1769
1770
1771
1772
1773
1774
1775
1776
1777
1778
1779
1780
1781
1782
1783
1784
1785
1786
1787
1788
1789
1790
1791
1792
1793
1794
1795
1796
1797
1798
1799
1800
1801
1802
1803
1804
1805
1806
1807

02.02.2009 Endelig forslag til "Ny Nasjonal Studentorganisasjon” (NSO)

Post 2. Statstilskudd

NSU og StL far i dag henholdsvis 1.500.000 og 1.600.000 i statstilskudd, men det er ikke
grunn til & tro at NSO vil fa like mye som NSU og StL far til sammen i
dag.Forhandlingsutvalgene mener at 2.000.000 er en realistisk budsjettering, men det vil bli
forsgkt & fa mer klarhet i dette fram mot endelig forhandlingsresultat.

Post 3. UHR

NSO vil veere representert ved flere mgter i Universitets- og Hggskoleradet (UHR) og deres
undergrupper. Post 3 er penger som organisasjonen mottar fra UHR for & dekke
reisekostnader for representantene. Disse tilskuddene har blitt gkt til de respektive
organisasjonene siden sist, og da representasjonen vil veere den samme er det grunn til & tro
at dette blir viderefgrt. Denne posten ma sees i sammenheng med post 19.

Post 4. Andre inntekter

Arbeidsutvalget far mgtegodtgjerelser for en del av sine verv, som for eksempel i
Lanekassen. Disse godtgjarelsene skal tilbakebetales til NSO da Arbeidsutvalget allerede
lennes for tiden som brukes til denne mgtevirksomheten. |1 tillegg vil det kunne beregnes en
del momskompensasjon siden vi ikke er en momspliktig organisasjon, vi har valgt a sette
denne lavt da denne inntekten er noe usikker. StL har ca 100 000 i dag i
momskompensasjon.

Post 5. Arrangementsstgtte

Den nye studentorganisasjonen bgr sgke a finne alternative inntjeningsmater for a holde
lavest mulige kostnader i forbindelse med sine stgrre arrangement, samt for a gi mulighet for
flere deltakere. NSU sgker stgtte til sine stgrre arrangementer i dag, bade hos egne
institusjoner og eksternt. | tillegg har felles arrangement som ESIBs Board Meeting i Bergen
2005 fatt ekstern stgtte tidligere. Vi har valgt & ikke budsjettere med dette, da dette vil veere
en varierende og dermed usikker inntekt. Ekstern stgtte bgr ogsa kunne sgkes til flere av de
andre arrangementene til NSO, men igjen er det sveert vanskelig a budsjettere med disse.
Forhandlingsutvalgene har derfor satt denne posten i null.

Posten bgr sees i sammenheng med post 25, hvor det brukes fondsavregning, se for gvrig
kommentar til post 25. Store eksterne inntekter/stgtte vil da fare til fondsavsetning, mens
arrangementer med liten ekstern stgtte vil ta mer av fondet.

Post 6. Frifond

NSU og StL mottar i dag midler gjennom Landsradet for Norges barne- og
ungdomsorganisasjoner. Disse kan bare viderefordeles, men man kan ta en liten prosentdel
for & dekke administrasjonskostnader. Ma sees i sammenheng med post 20.
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Utgifter

Post 7. Informasjon
Denne posten inneholder fglgende:
- brosjyrer/flyers/plakater/konvolutter/brevark
- effekter
- webside/intranett
- mediakurs for AU
- evt. annet informasjonsmateriell

Som tidligere nevnt er dette budsjettet ment som et vanlig driftsbudsjett, og som nevnt i
sammenslaingsdokumentet vil en ha en egen ordning for siste halvar 2010.

Post 8. Personalkostnad

I henhold til Sammenslaingsdokumentet foreslas sentralleddet & besta av 6
heltidstillitsvalgte, 6 i sekretariatet og 1 sekretariatsleder pa aremal. Disse ma naturligvis
lennes, og vi har brukt fglgende grunnlag for budsjettposten:

Stk Lenn per stk Sosiale kostn. Sum
Arbeidsutvalget 6 250,000 40% 2,100,000
Sek 6 350,000 40% 2,940,000
Sek.leder 1 400,000 40% 560,000
Overtid 150000
Overlapp 62500
Totalt 5,812,500

Disse summene er ikke endelige. Lgnnen til ansatte ma avgjeres i ansettelsesprosessen i
samarbeid med styringsgruppen, og lgnnen til de tillitsvalgte ma bestemmes av
stiftelsesmgtet. Lgnnen til de tillitsvalgte bestemmes i dag av LM og LT i de to respektive
organisasjonene, og dette bgr en forsette med. Se avsnittet om overgangen fra to til en
organisasjon i sammenslaingsdokumentet for mer kommentarer rundt ansettelsesprosses av
sekretariat.

Sosiale kostnader inkluderer arbeidsgiveravgift, eventuelle sykepenger, feriepenger, pensjon,
0sv., 0og 40 % sosiale kostnader anses som et normalt paslag. Vi har lagt inn noe
overtidskostnader og lgnn for AU under overlappingsperioden, i tillegg til at det ma paregnes
noe overtid i forbindelse med arrangement i helger og lignende.

Post 9. Juridisk bistand

Midler til juridisk bistand kan innvilges dersom enkeltstudenter sgker NSO om dette i
spesielle klagesaker som ikke utlgser rett til advokatbistand fra institusjonen eller andre.

Post 10. Kontordrift

Dette er samleposten for kontordriften til ny organisasjon, se hver enkelt post for mer
utfyllende kommentarer.
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Post 11. Kontor— og datautstyr

Posten skal dekke innkjgp, vedlikehold og drift av data og annet kontorutstyr.

Da begge organisasjoner har hatt relativt store innkjgp av kontor- og datautstyr de siste
arene i forbindelse med flytting, og kontinuerlig oppdaterer sin datapark, er det tvilsomt at
det vil vaere ngdvendig med veldig store investeringer de ferste arene.

Post 12. Kontorrekvisita og diverse kontor

"Alt” som trengs, men som ikke dekkes av de andre postene som inngar i post 10. For
eksempel; kaffe, te, stiftemaskin, stillingsannonser, gaver osv.

Post 13. Kopi- 0g papirkostnader

Posten skal dekke vedlikehold og bruk av kopimaskin og printer. I motsetning til hvordan det
gjeres hos StL i dag med at alt blir trykt opp sentralt, foreslas det at sakspapir til
landsstyremater sendes ut som e-post for & spare inn pa kopi- og papirkostnader.

Post 14. Litteratur/tidsskrifter

For a holde seg oppdatert i media har man abonnement pa diverse aviser

og tidsskrifter. I tillegg har man ogsa medieovervakning, slik at man far

all relevant nyhetsdekning direkte til sin innboks. Denne posten vil bli

mindre enn samlet for NSU og StL i dag, da man i dag bl.a. har flere av de
samme avisene. NTB-overvakning slik en har i NSU i dag foreslas ikke viderefart.

Post 15. Telefon og post, etc.

Posten inneholder utgifter til telefoni (mobil- og kontortelefon), internett og porto. Her ma
styringsgruppen se pa gkonomisk gunstige lgsninger, for at denne posten ikke skal bli for
hay.

Post 16. Kostnader ved kontorlokaler

Posten skal dekke husleie, stram, renhold, sanitserutstyr osv.

Post 17. Revisjon

Revisjon er satt tildet nivaet en har i StL i dag, da en vil ha en gkonomikonsulent og
omfanget pa gkonomien vil veere omtrent som i StL i dag.

Post 18. Reiser Arbeidsutvalget/sekretariat

Reiser for Arbeidsutvalget/sekretariat gjelder for bade innenlands- og utenlandsreiser. Dette
skal sikremedlemskontakt med sentralleddet, mens eventuell kursvirksomhet dekkes av post
35.

Post 19. Reiser UHR.

Se note til post 3

Post 20. Frifond

Se note til post 6
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Post 21. Landsstyremgter

Det er satt penger til & arrangere fem landsstyremgter. Tre av disse vil ha to overnattinger
og ett vil ha én overnatting. | tillegg kommer det ett landsstyremgte i forkant av landsmgtet,
men dette mgtet inngar i budsjetteringen for LM, se post 22.

Her benyttes hotellstandard. Det vil bli om lag 42 delegater og om lag 15 observatarer. Se
for gvrig vedtektene § 4.3 og tilhgrende kommentar for mer informasjon om hvem som har
magteplikt og observatgrrett. Det er ogsa lagt inn noe midler til & dekke eventuelle interne
eller eksterne ressurser som en gnsker a invitere, for eksempel leder av en relevant komité.

Alle landsstyremgtene ma avholdes pa det sentrale @stlandet for at dette skal kunne ga opp.
Grunnen til dette er at det vil redusere reise og overnattingskostnader betraktelig, da store
deler av medlemsmassen befinner seg i dette omradet. Dersom de skal avholdes andre
steder i landet ma en ha ekstern statte til dette.

Post 22. Landsmgte
Denne posten skal dekke Landsmgtet og et LS i forkant av LM, kjent som LS 4i StL og LS 2 i
NSU. | denne posten er det derfor iberegnet 100 000 til dekking av dette LS-mgtet.

Det benyttes hotellstandard. Det er beregnet at det blir ca 300 delegater og observatgrer, se
for gvrig vedtektene § 3.5 og tilhgrende kommentar, for mer informasjon om hvem som har
mgteplikt og observatgrrett.

Alle landsmgtene ma avholdes pa det sentrale @stlandet for at dette skal kunne ga opp.
Grunnen til dette er at det vil redusere reise og overnattingskostnader betraktelig, da store
deler av medlemsmassen befinner seg i dette omradet. Dersom de skal avholdes andre
steder i landet ma en ha ekstern statte til dette.

Post 23. Kurs og konferanser

Dette er samleposten for de kurs og konferanser som sentralleddet skal finansiere. | tillegg
kan ogsa kurs finansieres fra post 35, se egen note for mer informasjon. | budsjetteringen er
det beregnet at alle seks i Arbeidsutvalget og to fra sekretariatet er med pa alle konferanser.
Det er lagt opp til en aktivitet hvert semester med hotellstandard for "alle” medlemmer,
henholdsvis LM og medlemskonferanse. | tillegg er det lagt opp til ett arrangement for lokal
ledelse hvert semester med gymsalstandard.

Post 24. Avspark
Her benyttes gymsalstandard. Dette er et arrangement som avholdes primo august og skal
fungere som et avspark for de politiske og faglige komiteene .

| tillegg skal lederne av gverste studentorgan ved medlemsinstitusjonene veere til stede. Her
skal en i tillegg til oppstarten av semesteret drive oppleering i organisasjon, motivering og
eventuelt ha informasjon om ett tema.
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Dersom det er ledig plass pa arrangementet kan nestledere, institusjonsstyrerepresentanter
og lokale arbeidsutvalg/styrer delta pa selvkost.

Hvem blir invitert:

- 15 fra de 3 politiske komiteene
- 50 fra de 10 faglige komiteene
- ledere fra gverste studentorgan ved medlemsinstitusjonene (40-50)
-+ pa selvkost dersom ledig plass:
0 institusjonsstyrerepresentanter
0 nestledere og lokalt arbeidsutvalg/styre

Post 25. Medlemskonferanse

Her benyttes hotellstandard. Dette er en apen konferanse for alle studenter tilknyttet
medlemsinstitusjonene, der gverste studentorgan ved medlemsinstitusjoner bestemmer
hvem de sender pa konferansen. Dersom det er ledig plass pa arrangementet kan
medlemsinstitusjonene betale for flere enn de to som NSO har i budsjettet. Valgkomiteen er
til stede for a bruke dette som rekrutteringsarena.

Konferansen skal omhandle et tema som bestemmes av LS.

Hvem blir invitert:

Alle fra LS (40-45)

- 2 fra hver av medlemsinstitusjonene

5 fra valgkomiteen

+ eventuelt andre fra medlemsinstitusjonene pa selvkost

En kan eventuelt bruke gymsalstandard for & dermed kunne invitere flere enn det som er
skissert, f. eks en til fra hvert medlemslag.

Post 26. Oppleering/nettverk
Dette skal vaere en konferanse i starten av varsemesteret. Her benyttes gymsalstandard.

Hvem blir invitert:

- ledere fra gverste studentorgan ved medlemsinstitusjonene (40-50)
- organisasjonssekreteerer gverste studentorgan ved medlemsinstitusjonene (40-50)
- Selvkost med reisefordeling:

0 Nestledere

Reisefordeling betyr at det settes et tak for hvor mye medlemsinstitusjonene ma betale selv
for reisen til nestlederen. Det blir & sammenligne med en egenandel, og NSO dekke det
overskytende belgpet. Slik vil man sikre seg at det er mulig & sende nestledere fra hele
landet pa konferansen.

Post 27. Kurs AU og Sek
Dette er en post som skal disponeres av AU og Sekretariatet til intern kursing og
kompetanseheving.
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Post 28. Arbeidsgrupper
Dette er samleposten for arbeidsgruppene, se vedtektskommentarer og andre deler av
sammenslaingsdokumentet for beskrivelse av funksjon, rapportering og hvordan de velges.

Post 29. Politiske komiteer

Det ma utformes egne mandat for de politiske komiteene og disse skal vedtas av Landsstyret
(vedtektenes § 4.4). Her benyttes hotellstandard. Antall medlemmer og mandat til de
politiske komiteene gitt i vedtektenes kapittel 6. Det er satt av 50 000 til hver av komiteene.
Mgtene bar avholdes i Oslo for & minimere reising til arbeidsutvalget, eventuelt ma
reisekostnad for denne trekkes av denne posten.

Post 30. Faglige komiteer

Det ma utformes egne mandat for de faglige komiteene og disse skal vedtas av landsstyret
(vedtektenes § 4.4). Her benyttes hotellstandard. Antall medlemmer og mandat til de faglige
komiteene gitt i vedtektenes kapittel 7. Det er satt av 50 000 til hver av komiteene. Mgtene
bgr avholdes i Oslo for & minimere reising til arbeidsutvalget, eventuelt ma reisekostnad for
denne trekkes av denne posten.

Post 31. KOK, VK, PPK.

Forkortelsene star for kontroll- og organisasjonskomité, valgkomité og prinsipprogramkomité.
Her benyttes hotellstandard, men posten er relativt liten da disse organene i stor grad vil
mgtes i forbindelse med andre arrangement i organisasjonen. For retningslinjer, se
vedtektskommentarer.

Det er viktig & huske at ved nedsettelse av eventuelle Ad-hoc utvalg sa ma LS eller LM selv
sette budsjettramme til disse i egne vedtak, dette ma sees i sammenheng med vedtektenes
§7.4.

Post 32. Kontingenter

NSO skal betale kontingenter til diverse organisasjoner, slik bade NSU og StL gjer i dag.
Organisasjonene Vil vaere for eksempel ESU (European Student’s Union) LNU (Landsradet for
Norges barne- og ungdomsorganisasjoner) og HSH (Handels- og servicenegeringens
hovedorganisasjon).

Post 33. Forsikringer
Dette er verdi-, datamaskin-, kontor- og personalforsikring, og er satt pa summen NSU
bruker i dag. StL har en lavere sum, men denne innbefatter ikke personalforsikring.

Post 34. Utredinger

Posten gir rom for & benytte eksterne aktgrer for a utfgre utredningsarbeid dersom dette
gnskes. Da det antas at behovet for dette vil variere fra ar til ar, skal denne avsettes i et
fond for utredninger, som da kan brukes ved behov for stagrre utredninger. Egne
retningslinjer for dette ma lages av styringsgruppen og dens underorgan fram mot
stiftelsesmatet.
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Post 35. Reqgionalt samarbeid

Dette skal brukes til:

Kursvirksomhet

Lokale initiativ til konferanser, kurs, seminarer etc..
Regionsmagter i regioner hvor det er gnsket

Andre lokale initiativ som stimulerer til gkt aktivitet i og mellom
medlemsinstitusjonene.

Egne retningslinjer for dette ma lages av styringsgruppen fram mot stiftelsesmgtet. Denne
posten er relativt stor for a gi et godt grunnlag for lokal og regional aktivitet, og for & gi
stgrre muligheter for de ulike medlemsinstitusjonene a definere selv hva de gnsker av sentral
stotte.

Post 36. Stgtte ISU

Dette er en viderefgring av NSU sin statte til International Students’ Union (ISU), denne kan
det komme endringer i da ISU er i gang med prosesser for a sikre statsstgtte. 1SU skal ogsa
gis plass pa kontoret til NSO, pa lik linje med den avtalen en per i dag har med NSU.

Post 37. Diverse kostnader

Dette er kostnader som ikke naturlig kan plasseres under andre poster i budsjettet. Er satt
litt stor da det kan dukke opp en del uforutsette utgifter i en ny organisasjon.

Post 38. Finansregnskap

Da det er stiftelsesmgtet som bestemmer egenkapitalen, se for gvrig
sammenslaingsdokumentet for flere kommentarer rundt egenkapital, s& er det umulig 3 si
noe om starrelsen pa eventuelle renteinntekter.

Post 39. Avsetning egenkapital

For a bygge opp en solid egenkapital er det viktig at vi setter av en del i starten for
oppbygging og vedlikehold av denne.

Post 40. Resultat

Folger som en naturlig konsekvens av de andre postene.
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